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Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

Rotary Club 

SANTA CROCE MONTOPOLI  

COMPRENSORIO DEL CUOIO 

Club ammesso al R.I. 7 marzo 2022   

Presidente del Club GIORGIO BOSCO 

Assistente del Governatore: MARIA ANTONIETTA DENARO 

Note: 

 Soci effettivi del Club n. 47, di cui donne N° 10 

 Nessun incarico distrettuale 

 N° 18 Soci del Club con account personale su My Rotary su un totale soci 47, per 

una percentuale del 38,30% 

 N. 10 soci con riconoscimenti della Fondazione Rotary 

 N. 9 Soci premiati del PHF + 1 Benefactor 

 N. 16 soci con elevata anzianità rotariana 

 N.. 9 riunioni mensili alla data della visita del Governatore, con un’assiduità media 

mensile del 54 % 

 E’ previsto l’ingresso di un nuovo socio durante la serata. 
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BREVE STORIA DEL CLUB 

 

Il Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio è 
stato ammesso al Rotary International in data 07 marzo 2022. 
 
Si tratta quindi di un Rotary club che esiste da un solo anno e che si sta 
ancora organizzando per svolgere al meglio la sua attività sul territorio e 
nel Rotary International. 
 
Le motivazioni che ci hanno spinto a fondare questo  Club sono tante, in 
particolare possiamo citare il forte radicamento che abbiamo su un 
territorio con caratteristiche socio-economiche molto particolari ed 
univoche; un sicuro impegno a riunire persone capaci e volonterose di 
tutte le fasce di età e di rilevante profilo, disponibili ad impegnarsi e “re 
impegnarsi”, nell’ottica dei valori fondanti del Rotary per il futuro di 
questo specifico territorio; un notevole spirito di rinnovamento anche nel 
fare Rotary e con una grande forza propulsiva per essere un punto di 
riferimento che valorizzi il territorio, rilanciandone tutti gli aspetti socio-
culturali, anche quelli di una tradizione a volte dimenticata; una precisa 
volontà di fare un club moderno, agile, flessibile, aperto alle dinamiche 
evolutive del 3° millennio e dove pensare ed agire in modo nuovo ed 
energico, anche offrendo esperienze di riunioni ed opportunità di Service 
alternative. 
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CONSIGLIO DIRETTIVO 

 

 

Presidente     Giorgio Bosco 

Vice Presidente     Andrea Orsini 

Segretario     Dario Lanzoni 

Tesoriere     Edoardo Dami 

Prefetto      Roberto Cambi 

Consiglieri     Claudio Bartali 

       Massimo Ciarini 

          Barbara Giani  

        Monica Marcori 

       Stefano Giannotti 

       Stefano Lazzeri 

 

         

 

Presidente incoming    Claudio Bartali 

Presidente eletto    Stefano Giannotti 

Istruttore del club    Stefano Giannotti 

Responsabile Immagine Pubblica  Valerio Valori 
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COMMISSIONI DEL CLUB 

 

Effettivo    Paolo Giannoni   -  Presidente 

        Antonio Martini   

      Andrea Orsini  

      Monica Marcori 

Sottocommissione D.E.I Dario Lanzoni (Pres.), Barbara Giani, Stefano   

Giannotti, Andrea Orsini 

 

Amministrazione   Andrea Gnesi      -  Presidente 

      Stefano Bonamici 

      Luca Parentini 

      Edoardo Dami 

 

Fondazione Rotary   Massimo Ciarini   -  Presidente 

      Barbara Giani 

      Marta Panchetti  

      Lorenzo Caponi 

 

Progetti     Stefano Lazzeri     -  Presidente 

      Filippo Francioni  

Andrea Orsini 

Vanessa Valiani 

Sottocomm. “Progetto Sportability”  Dario Lanzoni (Pres.), Barbara Giani, Paolo          

Giannoni, Andrea Orsini e Stefano Giannotti. 

 

Immagine Pubblica   Valerio Valori       - Presidente 

      Claudio Bartali 

      Gianluca Gianfranceschi 

      Angelo Scaduto  
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DATI EFFETTIVO DEL CLUB 

 

La situazione dell’effettivo all’1/7/2022 era di 36 Soci Effettivi.   

 La situazione dell’effettivo al 1/3 /2023 è di 47 Soci effettivi e 2 Soci 

Onorari. 

La differenza rispetto all’inizio dell’anno rotariano è di +11 soci 

effettivi con un incremento dell’effettivo del 30,55%. 

La previsione a fine anno rotariano (30/06/2023) sarà di ammettere 

ulteriori due soci effettivi di cui il primo (Arch. Massimo Papini) nel 

corso della Visita del Governatore.  

La previsione dell’effettivo al 30/06 2023 è di 49 soci effettivi e 3 soci 

onorari. 
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ANDAMENTO ASSIDUITA’ 

Nel corso delle conviviali, di regola il quarto giovedì del mese, fino a qui 

tenute (luglio 2022, febbraio 2023) la presenza è stata del 54 % dei soci oltre 

coniugi ed ospiti. 

Il consiglio direttivo si riunisce almeno una volta al mese (di solito il primo 

giovedì) per la pianificazione dei programmi, la verifica dello stato finanziario, 

l’esame delle proposte di Service ed il controllo dei progetti avviati. 

Quando necessario il presidente invita al C.D. i presidenti delle 

Commissioni per relazionare sui lavori delle singole commissioni. 
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PIANO STRATEGICO 2022 - 2026 

  

  

PREMESSA 

Questo Piano Strategico è stato concepito e redatto in accordo tra il presidente in carica, 
il presidente incoming ed il presidente eletto per dare impulso ad un programma 
triennale di sviluppo armonico e sostenibile del Rotary Club Santa Croce Montopoli – 
Comprensorio del Cuoio (club), in adesione alle priorità individuate dal Rotary 
International (R.I.) ed in accordo con gli obiettivi del Distretto 2071. 

  

LA VISIONE 

Il club vuole rafforzare il proprio ruolo di eccellenza e di sicuro riferimento quale entità 
legata al territorio, portatore degli autentici e più alti valori rotariani ed intende 
valorizzare al massimo le qualità etiche, professionali e di impegno sociale dei propri 
soci ed accrescere il loro senso di appartenenza, basandosi sui valori su cui si fonda il 
R.I.. 

  

LE FINALITA’ 

Lo scopo del Piano Strategico è quello di fornire al Presidente, ai Dirigenti del Club ed 
ai loro successori una guida e delle linee di indirizzo volte a favorire, nel prossimo 
futuro, il mantenimento di adeguati livelli di effettivo e l’evoluzione del Club nella 
prospettiva della continuità e del costante miglioramento. 

Presupposto del Piano è che i programmi individuati, i metodi di attuazione e le strategie 
operative siano sviluppati e realizzati anno per anno in conformità con gli obiettivi e le 
priorità individuati nel Piano stesso ed in accordo con quanto stabilito dal R.I.. 

 

GLI OBIETTIVI STRATEGICI 

 Il club, in linea con la visione del R.I. e del Distretto 2071, intende focalizzare la propria 
attenzione su tre principali obiettivi strategici ritenuti prioritari: 

1. RAFFORZARE LA QUALITA’ DELL’EFFETTIVO E LA 
CONSAPEVOLEZZA DELL’ESSERE ROTARIANO. 

2. MIGLIORARE L’EFFICACIA DELL’ATTIVITA’ DI SERVIZIO. 

3. MIGLIORARE L’IMMAGINE PUBBLICA DEL CLUB E LA SUA 
ATTRATTIVITA’. 
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1) RAFFORZARE LA QUALITA’ DELL’EFFETTIVO E LA CONSAPEVO- 
LEZZA DELL’ESSERE ROTARIANO. 

Il club, nonostante la costituzione risalga al marzo 2022, in poco più di un anno 
l’effettivo ha aumentato l'effettivo, passando dai 36 soci fondatori ai 49 soci attivi (alla 
fine dell’anno rotariano 2022/23). Questa straordinaria e rapida crescita del club dovrà 
però essere accompagnata, in questi prossimi anni, da un forte impegno nella 
formazione e nell’integrazione dei nuovi soci al fine di evitare il rischio di una possibile 
ma certo non auspicabile diminuzione di interesse. Tale potenziale rischio potrà essere 
evitato solo a condizione che l’istruttore ed i dirigenti adottino iniziative formative e di 
coinvolgimento atte a superare l’insufficiente livello di conoscenza e consapevolezza che 
i nuovi soci hanno del Rotary, del suo reale significato e dei valori sui quali esso si fonda 
che, si ricorda, sono Servizio, Amicizia, Diversità, Integrità e Leadership. 

Con particolare enfasi, il Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del 
Cuoio, dovrà quindi trasmettere ai nuovi soci i concetti di Diversità e di Amicizia, intesi 
quali pilastri della filosofia e dell’azione rotariana. 

Diversità soprattutto nel senso di diversità di carisma, intesa quale ambito professionale 
o naturale inclinazione che consente, nell’integrazione, la massima espressione 
dell’efficacia associativa. 

Amicizia intesa quale strumento indispensabile per il raggiungimento di quelle 
condizioni di cooperazione e partecipazione che possono garantire efficacia all’azione di 
servizio rotariano in un quadro di piacevole convivenza, tolleranza, rispetto e gioia della 
condivisione, condizioni, queste, che possono trovare la loro sorgente solo nella 
reciproca conoscenza. 

Il Club quindi, alla luce di quanto sopra, dovrà attuare una serie di politiche di 
qualificazione dell’effettivo incentrate su un programma di informazione-formazione 
permanente dei soci, volto a stimolare il senso di appartenenza ed una più adeguata 
conoscenza del Rotary e delle sue attività a livello locale, distrettuale ed internazionale. 
Di particolare importanza, al riguardo, risulterà la programmazione di attività finalizzate 
al coinvolgimento diretto di quei soci, che già dai primi periodi di vita associativa, 
abbiano evidenziato comportamenti assenteisti al fine di identificare le reali cause 
dell’assenza o del disinteresse di questi. 

Resta prioritario favorire i processi di affiatamento all’interno del club attraverso 
progetti di servizio che coinvolgano il maggior numero di soci, nella piena 
consapevolezza che il coinvolgimento fa sentire utili e parte integrante del Club. 
Altrettanto importanti andranno considerate le attività di affiatamento tra i soci e tra 
questi ed i rotariani di altri club, svolte mediante la programmazione di attività che 
coinvolgano le famiglie e che creino momenti di divertimento e condivisione.  Come 
pure sarà prioritaria la conoscenza dei progetti di servizio e delle attività realizzati dal 
Club attraverso efficaci processi di comunicazione interna ed esterna. 

Il club intende sottolineare la necessità del contributo di tutti i soci nei processi 
decisionali e realizzativi, con un’azione volta a far prendere coscienza del ruolo che 
ciascuno, con la propria specificità, deve assumere nel Club, anche al fine di rafforzare la 
consapevolezza dell’essere rotariano. 

Per ciò che attiene l'incremento dell'effettivo, che comunque il Club in questo primo 
triennio ritiene secondario rispetto al rafforzamento dell’effettivo interno, si darà 
particolare attenzione alla diversità ed a aspiranti soci possibilmente di sesso femminile 
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rientranti in una età compresa tra i 30 ed i 60 anni, che manifestino una forte 
inclinazione a condividere i reali valori rotariani e lo spirito di appartenenza. In 
quest’ottica si annette particolare importanza all’inserimento dei potenziali candidati in 
un percorso di informazione-formazione “rotariana” mirata che possa consentire alla 
dirigenza di acquisire più concreti ed appropriati elementi di valutazione delle effettive 
capacità di integrazione, di identificazione e di leadership del candidato.  

   

2) MIGLIORARE L’EFFICACIA DELL’ATTIVITÀ DI SERVIZIO 

Lo scopo del R.I. è incoraggiare e promuovere l’ideale del servizio. 

In tal senso il nostro club attribuirà grande valore all’attività di servizio con particolare 
riferimento all’azione di interesse pubblico, mirata alla realizzazione di iniziative e 
progetti volti al miglioramento delle condizioni di vita della comunità di riferimento. 

Analoga considerazione sarà riservata, in ogni modo, a tutte le vie d’azione fissate dal 
R.I., intese quali elementi fondanti dell’attività del Club ed alle quali devono, in generale, 
essere inspirate le attività di servizio poste in essere. 

Nella prospettiva dell’efficacia e della misurabilità dei risultati il club attribuirà massima 
rilevanza alla continuità ed alla stabilità nel tempo delle attività di servizio avuto 
riguardo, in particolare, a quelle rientranti in progetti rivolti al soddisfacimento dei 
bisogni di categorie più disagiate della comunità locale. Ciò, tra l’altro, anche nella 
consapevolezza che una maggiore e migliore conoscenza del Rotary da parte della 
comunità è strettamente correlata ai risultati positivi conseguiti proprio attraverso le 
attività di servizio svolte.  
Il club, consapevole che “operare bene per il bene” costituisca un doppio vantaggio per 
il club e per la comunità cui si rivolge, continuerà a porre in essere nel triennio oggetto 
del Piano quanto necessario a soddisfare la comunità civile in cui opera, attraverso 
azioni e progetti che siano di effettiva finalizzazione e di soddisfacimento ai bisogni 
individuati. 
 
3) MIGLIORARE L’IMMAGINE PUBBLICA DEL CLUB E LA SUA 
ATTRATTIVITA’. 

Il club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio riconosce l’importanza della 
comunicazione, sia interna che esterna, quale strumento indispensabile per migliorare 
l’immagine pubblica del Rotary e la consapevolezza dell’essere rotariano. 

Il club si impegnerà, pertanto, a curare con particolare attenzione la propria immagine 
pubblica divulgando adeguatamente, attraverso l’utilizzo di tutti i mezzi di 
comunicazione disponibili, le proprie attività ed i progetti di servizio, con particolare 
enfasi sui benefici ottenuti o ottenibili da parte della comunità di riferimento. In tal 
senso il club comprende l’importanza di dotarsi di un piano di comunicazione che, 
partendo dall’identificazione dei reali obiettivi di comunicazione e dei destinatari della 
stessa, abbia come finalità quella di rendere più attenta ed efficace l’informazione, sia 
all’esterno sia all’interno, sui risultati dell’azione e sul modo in cui viene svolta l’attività 
stessa, rivedendo criteri, destinatari e canali della comunicazione medesima. In questa 
prospettiva il club in particolare si porrà come obiettivi prioritari:  

a) diffondere al suo interno l’idea che la comunicazione è una variabile strategica 
fondamentale e trasversale, che va governata con assoluta consapevolezza;  



 

 
13 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

b) compiere una riflessione generale sull’evoluzione dei rapporti con i media, delineare 
scenari di evoluzione futura e valutare l’opportunità e le modalità di un eventuale 
utilizzo, ai fini di comunicazione, delle più diffuse piattaforme della rete e di strumenti 
alternativi a quelli tradizionali;  

c) arricchire e manutenere costantemente i siti internet e Facebook del Club, 
innanzitutto sotto l’aspetto dei contenuti, dello stile e dell’interattività dei canali di 
comunicazione, nella prospettiva dell’innalzamento dei livelli di accessibilità sia da parte 
della comunità rotariana che di quella non rotariana. 

Il club attribuirà, inoltre, grande importanza alla comunicazione svolta da ciascuno dei 
propri membri nei confronti della comunità con cui interagisce nel contesto familiare, 
lavorativo e sociale. A tal riguardo ritiene essenziale e prioritario lo svolgimento di 
attività di sensibilizzazione specifica dei soci sul Rotary e sulle proprie attività, 
localmente e nel mondo, nel presupposto che la corretta e completa informazione, il 
pieno coinvolgimento e l’effettiva e convinta identificazione dei soci nei valori rotariani 
può rappresentare il migliore strumento di comunicazione, nella prospettiva 
dell’innalzamento dei livelli di conoscenza e reputazionali del Club e del Rotary in 
generale. 

Il Presidente 
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EVENTI    

 

DELL’ANNATA ROTARIANA  

 

2022 – 2023 

 

 GIA’ REALIZZATI 
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28 luglio 2022 

Conviviale con tema “NOVEL IN PROGRES” 

Relatore:  Arch. PAOLO TINGHI socio del RC san Miniato 

 

La serata caldamente estiva è stata l’occasione per incrementare il livello di 

amicizia e di conoscenza fra i soci del club, anche per questo è stato scelto 

un tema “simpatico” ma anche veramente interessante, opera di un 

rotariano di lunga data, l'Arch. Paolo Tinghi socio del Rotary Club San 

Miniato. Il gentile relatore ha illustrato e commentato il primo romanzo da 

lui scritto col titolo “Novel in progress”. 

Numerose sono state le domande alle quali l'amico Paolo Tinghi ha risposto 

citando passaggi del suo romando. La storia narrata si svolge a Londra dove 

scoppia improvviso un maturo rapporto d’amore tra un donna medico 

scozzese ed un turista italiano nello scenario di Londra. 

 

 

     
 

 

 



 

 
16 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 

 

7 settembre 2022 

Riunione del Club per 

FORMAZIONE ROTARIANA 

Relatori:   l’Istruttore del club STEFANO GIANNOTTI  

               il Presidente della Commissione F.R. MASSIMO CIARINI 

 
Il nostro Istruttore di club, Stefano Giannotti, rotariano di lungo corso, 
ha spiegato ai soci, specialmente ai molti neofiti, il senso 
dell’appartenenza al Rotary, e ne ha illustrato l'organizzazione e la 
struttura anche a livello distrettuale e internazionale.  
Massimo Ciarini, che ha una lunga esperienza di vita nel Rotary, nella 
stessa occasione, ha dato una sintetica informazione sulla Rotary 
Foundation, una realtà fondamentale del Rotary e della vita dei club, 
annunciando il futuro indispensabile approfondimento, argomento di 
successivi interventi. 
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22 settembre 2022 

 Conviviale con tema “AREE DI CRISI” 

Relatore:  ALFREDO BOSCO 

Si è parlato della guerra in Ucraina. 
Relatore Alfredo Bosco, giovane ed affermato giornalista e fotografo freelance, con la 
conduzione del giornalista Gianmarco Lotti. 
L'argomento, di estrema preoccupazione generale per l’attuale situazione della guerra di 
aggressione all'Ucraina è stato trattato con grande professionalità dal relatore. 
Durante lo scorrere sullo schermo di foto di guerra, scattate dello stesso relatore, 
Alfredo, figlio del nostro Presidente, rispondendo alle domande del collega giornalista, 
con una narrazione di quanto vissuto sul fronte di guerra, ha coinvolto i presenti al 
punto di farli sentire, loro stessi, presenti sui luoghi dove lo scontro frontale fra i due 
eserciti contrapposti si è fatto più duro e brutale. 
Foto di militari in trincea, di donne affrante dal dolore ma fiere e dignitose nel 
sofferenza della brutalità della guerra, di uomini spaesati fotografati di fronte alle loro 
case ridotte a cumuli di macerie. 
Soprattutto la precisa narrazione del relatore con descrizione minuziosa di particolari 
della vita vissuta sul fronte ha carpito l’attenzione e provocato forti emozioni fra tutti i 
presenti. 
La dettagliata descrizione della vita dei soldati in trincea, degli odori nauseanti della vita 
immersi nella melma, da ripulire dai rifiuti, la solidarietà e determinazione dei civili 
diventati militari, con le vite spezzate dalle armi degli aggressori, e subito rimpiazzate da 
nuovi vite, eroi arrivati in trincea a sostituire quelli deceduti, è la prova del rigore e della 
professionalità del nostro amico Alfredo. 
Una serata davvero particolare ed interessante, sia pur dolorosa, che merita un sincero 
ringraziamento a Alfredo Bosco e al giornalista Gianmarco Lotti che, con le sue precise 
e intelligenti domande, ha consentito al relatore di esprimere al meglio questa sua 
esperienza in Ucraina, con una professionalità maturata anche in tante altre calde aree di 
crisi. 
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24 settembre 2022 

RADUNO D’AUTO D’EPOCA 

 

Organizzato dal nostro club in collaborazione con 

l’Associazione Carnevale Santacrocese ha visto la 

partecipazione di più di 50 auto. i partecipanti hanno coperto 

un percorso di Km 40 per le strade del Comprensorio del 

cuoio, con partenza dalla Piazza Matteotti e ritorno con 

arrivo alla villa di Poggio Adorno a Santa Croce sull’Arno 

dove sono state effettuate le premiazioni. 

Un grazie particolare ai soci Filippo Francioni e Stefano 

Lazzeri della Commissione Progetti che hanno curato 

l'organizzazione dell'evento.  
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19 ottobre 2022  

 Conviviale con tema 

“UNIVERSO FERRARI”  

LA STORIA DELLA FERRARI DA ENZO FERRARI IN POI,  

Relatore: Dott. Pietro De Franchi 

Il Dott. Pietro De Franchi, ha intrattenuto tutti i partecipanti con storie ed aneddoti 
della sua lunga carriera in Ferrari. Un “dietro le quinte” del mondo delle corse a cui hanno 
potuto quasi partecipare amici “ferraristi” e non, raccontato con coinvolgente passione, 
competenza e lucidità da un’illustre testimone delle vicende del Cavallino. 

Una serata diversa, come l’ha definita lo stesso ospite che per 33 anni ha lavorato in 
Ferrari prima nella segreteria di Enzo Ferrari, poi con l'Ing. Mauro Forghieri sulle piste 
di tutto il mondo e partecipando persino alla fondazione del primo club di possessori di 
autovetture Ferrari, il Ferrari Club Italia. Una serata dove il grande Drake è stato 
raccontato anche addirittura in un’inusuale parallelismo col sommo poeta Dante 
Alighieri, prendendo spunto dalla personalità e dalle sfaccettature del carattere che 
accomunavano i due importanti personaggi, ma evidenziando le caratteristiche del 
manager e dell'uomo Enzo Ferrari, esempio di impegno e passione nel lavoro e nella 
vita, per i giovani che si accingono a costruire la loro professionalità. 

Nel corso della serata sono stati raccolti fondi da destinare al progetto PRAMA della 
Signora Antonella, consorte del Governatore. . 
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29 ottobre 2022 

 Partecipazione all’evento distrettuale 

“IL ROTARY NUTRE L’EDUCAZIONE” 

realizzato a Prato con una giornata dedicata al confezionamento  

di 57.000 razioni di pasti per gli scolari dello Zimbabwe. 

 

100 Volontari Rotariani, fra cui 11 nostri soci hanno confezionato le razioni dei pasti 
secondo una semplice metodica che ha incluso la pesatura degli alimenti, il riempimento 
dei contenitori, la loro sigillatura e l’impacchettamento.  

E’ stato un giorno di festa nel quale alla attività di preparazione dei pasti per i bambini si 
è unito al piacere di stare insieme, rinnovare il nostro spirito di gruppo e rafforzare il 
senso di appartenenza. 
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24 novembre 2022 

Conviviale per le elezioni del CD 2023/2024 e del Presidente 

2024/2025, oltre alle comunicazioni del Presidente sui progetti 

del club per il secondo semestre dell’annata. 

 

Durante la serata si sono svolte le elezioni del Presidente per l'annata 

rotariana 2024-2025 e del Consiglio Direttivo per l’annata rotariana 

2023-2024 e nella seconda parte, aperta agli ospiti, sono stati ammessi e 

spillati i due nuovi soci, la Dott.ssa Sandra Pandolfi e il Dott. Emanuele 

Bocciardi, che portano al totale di 45 i componenti del nostro Club. 

Successivamente il Presidente in carica ha illustrato il programma e le 
iniziative che verranno prese durante il secondo semestre della Sua 
annata. 
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25 Novembre 2022 
 

Convegno organizzato in inter club con il Club di San Giuliano Terme -Fibonacci 
 

 
 
 

  

 



 

 
23 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 
24 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 

 

 

15 dicembre 2022   

Natale alla RSA Meacci di Santa Croce sull’Arno 

  Il Rotary Club di Santa Croce Montopoli - Comprensorio del Cuoio, in occasione delle 

festività natalizie, ha fatto visita agli ospiti della RSA Meacci di Santa Croce sull'Arno. 

Nel pomeriggio di giovedì 15 dicembre, un socio si è presentato vestito da Babbo 

Natale, accompagnato da alcuni componenti della Rotary’s Band del club che si è esibita 

in un breve spettacolo, con il quale si aperta anche la nuova programmazione di 

concerti. I soci del Club hanno, inoltre, organizzato un rinfresco e preparato doni per 

ognuno dei residenti con la speranza di portare l’atmosfera del Natale agli anziani che, 

spesso per motivi di salute o per ragioni che non hanno più permesso loro di continuare 

a vivere nella propria casa, vivono in una situazione comunitaria. Avere rispetto ed 

attenzione per il prossimo è parte fondante dei principi che animano i Rotary club e 

questo vale per chi è lontano da noi e anche per chi ci è molto vicino. 
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17 dicembre 2022 – Conviviale 

“FESTA DEGLI AUGURI” 

   Presso il la splendida cornice de “Bagni di Pisa”, si è svolta la cena di Natale del nostro 

club. Un’occasione per scambiare gli auguri di Natale, organizzata insieme agli amici del 

Rotary Club San Giuliano Terme - Fibonacci.                                  

La presenza, del Governatore Nello Mari, del Governatore Incoming Pietro Belli e di 

altre autorità distrettuali ha arricchito la serata conviviale. 

Nel corso della serata il nostro club ha ammesso una nuova socia effettiva, la Dott.ssa 

Giulia Tonini e nominato socio onorario del club il PDG Arrigo Rispoli, attualmente 

responsabile distrettuale dell’Effettivo. 

La serata si è conclusa con una lotteria durante la quale sono stati raccolti fondi da 

donare alle Caritas diocesane di Pisa e di San Miniato. 
 
 
 
 

   
 
 

                                            
 
 

 
 
 
 



 

 
26 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 
 

 
26 gennaio 2023 

Conviviale con tema “PERCORSO DI CONOSCENZA PER 

SPEZIE ED ERBE AROMATICHE”, 

Relatori: 

il nostro socio CARLO GAZZARRINI e il DOTT. RICO LUPI 

È stata una riunione finalizzata alla crescita culturale dei soci in tema 
enogastronomico e ambientale. Relatori della serata il socio Carlo 
Gazzarrini, presidente della Condotta del Cuoio di Slow Food, ed il dott. 
Rico Lupi docente Slow Food di spezie ed erbe aromatiche ed esperto di 
fitoterapia e piante officinali. I relatori che hanno tenuto due 
interessantissime relazioni: il primo sulla percezione sensoriale ed il secondo 
sulle piante Officinali come integratori naturali dell’alimentazione nel 
rispetto dell'ambiente.  
I numerosi soci ed ospiti intervenuti sono stati coinvolti dai relatori anche 
con una prova pratica di riconoscimento olfattivo di un mix di spezie. Nel 
corso della serata è stato ammesso il nuovo socio Dott. Luca Evangelisti, 
dirigente assicurativo. 
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03 febbraio 2023 

Concerto presso il Teatro Verdi di Santa Croce sull’Arno della nuova 

“ROTARY’S BAND” 

Una serata sold-out al teatro Verdi di Santa Croce sull'Arno.  
La Rotary's Band del club ha portato fortuna e un ottimo incasso da devolvere al Service 
Sportabilit, nella serata di venerdì 3 febbraio scorso. Il club ha richiamato centinaia di 
persone per la serata  “Se stasera siamo qui”, tra musica e parole, con molti ospiti tra cui 
Michele Landi, Antonio Agnesi, Chiara Vezzi e Gabriele Ghelardi.  
Un'esibizione patrocinata dal Comune di Santa Croce sull'Arno e dalla squadra di volley 
dei Lupi di Santa Croce sull'Arno.  
Proprio i Lupi sono il partner per il progetto di servizio ideato dal nostro club: il 
ricavato sarà infatti devoluto al progetto “borse di studio sportive” per giovani ragazzi e 
ragazze che non hanno possibilità di intraprendere un percorso sportivo.  
All'interno della serata è stata presentata anche la nuova canzone del Carnevale d'Autore 
di Santa Croce a firma Don Backy.                 
 
 
 

                                                                                                    

 
                                                                       

 
 
 
 



 

 
28 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 

 

11 febbraio 2023  

Partecipazione dei volontari Rotary del club alla giornata della 

GIORNATA DELLA RACCOLTA DEL FARMACO 

 

 Come è noto, i fatti valgono più di mille parole: i soci del club sabato 11 febbraio, 

hanno dato il loro contributo alla annuale “raccolta nazionale del farmaco” con la loro 

presenza presso le farmacie “Galeazzi e “Comunale1” di Santa Croce sull’Arno. 
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16 febbraio 2023 

 

“L’URBANINA IERI, OGGI, DOMANI” 

  

 “Urbanina”, una delle prime auto elettriche è stata realizzata a Santa Croce sull’Arno 

È stato un emozionante viaggio nel tempo tra passato e futuro. 

Se viaggeremo un giorno tutti in modalità elettrica, il merito sarà anche dell'Urbanina. 

Una serata all'insegna dei ricordi e dell'innovazione tecnologica nella quale i 

rappresentanti dell'Associazione “L'auto elettrica tra passato e futuro”, Mons. Andrea 

Pio Cristiani, Alessandro Valiani, Antonello Biscini hanno raccontato la storia della 

prima auto elettrica degli anni 60 del secolo scorso. 

Mons. Cristiani ha ricordato suo padre Narciso Cristiani che fu l'ispiratore ed il 

costruttore dell'Urbanina progettandone alcuni modelli, diversi per capienza di 

passeggeri e tipologia di utilizzo.  

L'altro "visionario" dell'epoca insieme a Narciso Cristiani fu il marchese Pier Girolamo 

Bargagli Bardi Bandini, finanziatore del progetto e della catena di montaggio ottenuta 

nella Limonaia della villa di Poggio Adorno nel Comune di Santa Croce sull'Arno, nella 

quale nacque la prima auto elettrica, che doveva essere pulita, tranquilla, non inquinante, 

economica e di dimensioni contenute per il facile parcheggio in città..  

Alessandro Valiani, ha messo in evidenza come quel progetto sia oggi attuale 

considerato che l'industria automobilistica sta viaggiando a vele spiegate verso la 

mobilità elettrica, anche in funzione della sostenibilità ambientale con zero emissioni di 

CO2.  

Antonello Biscini parlando dell'Italia del boom economico ha fatto rivivere gli anni '60 a 

tutti i presenti proiettando filmati ed anche Cinegiornali dell'epoca nei quali si parlava 

dell'Urbanina di Santa Croce sull'Arno.  

Sicuramente questa piccola auto cosi innovativa è entrata di diritto nella storia mondiale 

della mobilità elettrica proiettando nel futuro un emozionante e concreta ricerca 

tecnologica del passato.  



 

 
30 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

La serata si è conclusa con la nomina di Mons. Andrea Pio Cristiani, fondatore del 

Movimento SHALOM, e dell'Associazione “L'auto elettrica tra passato e futuro”, a 

socio onorario del nostro club.  
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02 marzo 2023 

Conviviale con tema “LA LIRICA VISTA DA DIETRO LE QUINTE”,  

Relatore: il regista Lorenzo Mucci 

 
Il Rotary è anche attenzione ai valori culturali dei suoi soci e del mondo in generale, è per 

questo che giovedì 2 marzo è stata realizzata una riunione dedicata al mondo della lirica. 

Grazie a Lorenzo Mucci, regista di opere liriche, molto apprezzato e competente, siamo 

potuti entrare in una parte della lirica che ovviamente sfugge agli spettatori: cosa succede 

dietro alle quinte di un’opera? 

Realizzare un opera richiede una macchina scenica molto complessa che si basa su un 

insieme di elevate competenze e necessita di un grande numero di operatori. Tanto per 

fare un esempio, in teatro di media grandezza vengono coinvolte circa 170 persone fra 

artisti, coro, orchestra e staff; ovviamente in un teatro come La Scala a Milano molti di più. 

L’organizzazione è quasi militare e gli “ufficiali” al comando sono principalmente tre: il 

regista, il direttore di palcoscenico e il direttore d’orchestra; anche se all’inizio si lavora per 

compartimenti stagni si deve poi arrivare ad un “insieme” affinché l’opera vada in scena. 

Data la complessità dell’organizzazione è ovvio che possano sorgere problemi ed incidenti, 

e Lorenzo Mucci ce ne ha fatto vedere alcuni anche abbastanza eclatanti. 

Ancora una serata dedicata alla professionalità italiana nel mondo e alle prospettive di 

lavoro nel settore tecnico della musica e dell'arte, aperto ai giovani di tutte le scuole con 

varie preparazioni professionali e anche artistiche nel campo della regia. 

 

 

 
 



 

 
32 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
33 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

RELAZIONI 

 

 DELLE 

 

 COMMISSIONI  

 

DEL CLUB  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
34 

Rotary Club Santa Croce Montopoli – Comprensorio del Cuoio 

 

COMMISSIONE PER L'EFFETTIVO 

A. R. 2022-2023 
Presidente Paolo Giannoni 

  

La Commissione del club per l'Effettivo è composta per la corrente annata rotariana 

da: Paolo Giannoni, Antonio Martini, Andrea Orsini e Monica Marcori  

 

Relazione della commissione 

Alla commissione del club nominata  dal Consiglio Direttivo per l’anno rotariano 2022 – 2023 

è stato attribuito l’incarico di preparare e mettere in atto un piano per lo sviluppo dell’effettivo 

del club in modo da raggiungere in tempi rapidi un sufficiente numero di soci affiatati e 

motivati al fine di assicurare al club la capacità di servire la comunità, sostenere la Fondazione 

Rotary e formare dirigenti in grado di amministrare il club nei vari incarichi, anche 

eventualmente a livello distrettuale. 

La Commissione in linea con gli obiettivi annuali del club ha prioritariamente identificato i 

punti di forza del club per poi indirizzare la propria attività, in collaborazione con la 

commissione pubbliche relazioni, per creare un’immagine positiva del club e rafforzare il 

senso di appartenenza dei soci e naturalmente attrarne di nuovi. 

 Nel corso dell’annata, con l’Istruttore del club, sono stati studiati programmi di orientamento 

e formazione per i soci. I nuovi soci sono stati portatori nuove idee e nuove energie, mentre i 

soci di maggior anzianità rotariana hanno maggiormente contribuito alle attività dirigenziali del 

club con il loro sostegno e la loro esperienza.  

Nello scorcio dell’annata rotariana 21/ 22 e in questa prima parte dell’annata 22/23 il club è 

riuscito, ad accogliere 11 nuovi soci, consentendo una crescita di effettivo del 30,55 %.  

La commissione non ha trascurato di porre attenzione alla conservazione dell'effettivo 

attraverso un periodico monitoraggio delle attività del club al fine di identificarne i punti di 

forza e darne costante informazione ai soci per rafforzare il livello di soddisfazione nel club. 

Parimenti è stata monitorata l’assiduità nella partecipazione ai progetti ed agli eventi del club 

verificando una presenza media del 54 % e stimolando i soci al dovere morale delle donazioni 

alla Fondazione Rotary.  

Nel corso dell’annata la commissione si è adoperata inoltre per trasmettere ai soci lei valori 

rotariani in modo da accrescere in loro il sentimento del servire, consapevoli che i rotariani 

sono volontari e che agiscono in base a forti motivazioni ideali tra cui: 
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- la convinzione che il raggiungimento dell’obiettivo comporterà benefici per 

la comunità;  

- l’opportunità di socializzazione;  

- l’opportunità di creare contatti anche professionali; 

- la convinzione che gli obiettivi siano raggiungibili e che i progetti avranno 

successo; 

- che gli incarichi sono stimolanti pur richiedendo competenze specifiche; 

- il riconoscimento degli sforzi profusi e del tempo dedicato al 

raggiungimento degli obiettivi.  

Motivazioni che abbiamo riscontrato necessarie per mantenere elevato l’impegno dei soci 

verso il Rotary e incoraggiarne la partecipazione alle attività del club. 

Conclusioni 

Il 7 marzo 2022 il nostro club ha iniziato l’attività con 36 soci fondatori. 

Il primo luglio 2022 il nostro organico era rappresentato dagli stessi 36 soci attivi. 

Nell'anno rotariano in corso abbiamo già registrato un incremento di 11soci attivi e nominato 

2 soci onorari. 

Nel corso della cerimonia per la visita del Governatore sarà spillato il nuovo socio Arch. 

Massimo Papini e il socio onorario PDG Dott. Fernando Damiani, pertanto alla fine del mese 

di marzo 2023 il club conterà 48 soci attivi e 3 soci onorari. 

La previsione per questo anno rotariano 2022-2023 è quella di ammettere almeno un ulteriore 

nuovo socio attivo. 

Seguendo l’input dato dal Presidente e dal Consiglio Direttivo di dare particolare attenzione 

alla conservazione dell’effettivo il prossimo anno sarà caratterizza dal rafforzamento dei valori 

rotariani, e da un ulteriore incremento del numero dei, per quanto possibile, avendo riguardo 

alle categorie di attività non ancora rappresentate nel club e cercando di aumentare i  giovani e 

le donne con particolare attenzione a quelle caratteristiche indispensabili per un rotariano e 

cioè il buon carattere e lo spirito di servizio. 

Sarà, come al solito, impegno dei soci presentatori operare con amicizia affinché queste 

caratteristiche dei nuovi soci siano mantenute vive e sviluppate nel club. Sarà ovviamente 

compito specifico della Commissione Effettivo facilitare l'inserimento dei nuovi,  in modo che 

si sentano famigliarmente accolti e da parte del Consiglio affidare loro, ove possibile, incarichi 

che li rendano maggiormente stimolati a partecipare alla vita del club. 

Il Presidente  

Paolo Giannoni 
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COMMISSIONE IMMAGINE PUBBLICA 

A.R. 2022-2023 
Presidente Valerio Valori 

 

La Commissione Immagine Pubblica del club è composta per la corrente annata 

rotariana da: Valerio Valori, Claudio Bartali, Gianluca Gianfranceschi e Angelo 

Scaduto 
 

Relazione della commissione 

Pienamente in linea col Piano Strategico dell'annata, predisposto dal Presidente, la 
Commissione opera e proseguirà per adeguare continuamente il progetto della 
comunicazione del club ai fattori esterni. 
Il piano declina due linee guida:  
-comunicazione interna, da incrementare attraverso il sito ufficiale del club e le 
comunicazioni chat dei soci; 
-comunicazione esterna, da massimizzare utilizzando sostanzialmente i mass media on 
line e con oculatezza l'utilizzo della stampa su carta locale, che dato l'alto costo, richiede 
una valutazione molto attenta della scelta dei messaggi. 
 
Molta importanza è attribuita anche alla comunicazione personale dei soci, sia in ambito 
familiare che lavorativo e comunque in ogni sede della propria vita di relazione. 
Organizzeremo nella seconda parte dell'annata, in collaborazione con la Commissione 
Programmi e in accordo col CD una riunione specifica per spiegare e valorizzare 
l'importanza della comunicazione e della partecipazione dei soci alla comunicazione del 
club.  
Resta fermo l'impegno continuo a trasmettere “pillole di Rotary” in ogni riunione del 
club attraverso messaggi semplici e ricorrenti anche nelle comunicazioni del Presidente. 
 
 
Il Presidente 
Valerio Valori 
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COMMISSIONE PROGETTI 
A.R. 2022-2023 

Presidente Stefano Lazzeri 
 

La Commissione Progetti del club è composta per la corrente annata rotariana 

da: Stefano Lazzeri, Filippo Francioni, Andrea Orsini e Vanessa Valiani 

Relazione della commissione 

La Commissione sviluppa e mette in opera i progetti educativi, umanitari e di 
formazione a livello locale e internazionale deliberati dal CD del club.  
Nella realizzazione dei propri progetti il club ricerca spesso, per quanto possibile, la 
partecipazione di altri club Rotary e delle Associazioni del territorio e delle Istituzioni 
locali, ritenendo l'aggregazione e la connessione di tutti gli “operatori” culturali e sociali, 
il miglior modo per raggiungere risultati davvero utili alla società.  
Il nostro impegno sarà totale anche nella parte residuale dell’annata per la realizzazione 
dei progetti programmati col piano strategico del club e la partecipazione dei soci. 
 
Seguendo il piano strategico dell'annata corrente,  abbiamo collaborato alla realizzazione 
degli eventi  organizzati dal club, e forse il più importante è il progetto “borse di 
studio sportive” che si inserisce in un più ampio quadro di intenti programmatici 
duraturi, in linea col Piano Pluriennale del club, rivolti all'equità sociale e alla 
integrazione, ha come focus lo sport (Sportability): superare gli ostacoli di carattere 
economico e di disagio familiare che impediscono la partecipazione alle attività sportive 
di ragazzi e bambini. 
Il progetto è stato pensato e messo a punto in collaborazione con la società Sportiva 
VOLLEY LUPI SANTA CROCE; ad iniziare sarà quindi la Pallavolo ma 
successivamente, come è giusto, il progetto sarà in seguito allargato ad altri sport. 
Di seguito esponiamo le specifiche del progetto: 
PROGETTO: BORSE DI STUDIO PER LO SPORT (SPORTABILITY) 
SOGGETTO PROPONENTE: 
Rotary Club Santa Croce Montopoli - Comprensorio del Cuoio e Volley Lupi Santa 
Croce. 
FASCIA DI ETA’: 
Il progetto è rivolto agli alunni delle scuole primarie e secondarie di primo grado della 
città di Santa Croce sull’Arno. 
OBIETTIVI GENERALI: 
- Creare delle opportunità educative e sportive per bambini e ragazzi. 
- Favorire la partecipazione dei bambini e dei ragazzi all’offerta sportiva del territorio 
comunale. 
- Sostenere percorsi di crescita improntata alla sane abitudini dettate dallo sport e ai 
giusti stili di vita. 
- Favorire l’organizzazione del tempo extra-scolastico di famiglie, bambini e ragazzi. 
- Ridurre le possibilità di dispersione di talenti e interessi dei bambini e dei ragazzi 
orientandoli in percorsi di partecipazione alle attività formative ed educative del 
territorio. 
OBIETTIVO SPECIFICO: 
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Superare gli ostacoli di interesse economico e di disagio familiare che possono impedire 
l’accesso alle attività sportive di bambini e ragazzi. 
 
AZIONI PREVISTE: 
- Indicazione da parte delle scuole dei nominativi di bambini e ragazzi da inserire nel 
progetto. 
- Allenamento prova per i soggetti individuati quale valutazione del loro interesse nella 
disciplina sportiva che andranno a praticare. Attualmente è il Volley ma successivamente 
il progetto verrà allargato agli altri sport presenti nel territorio. 
- Inserimento dei bambini e ragazzi nella struttura sportiva. 
 
Segnaliamo infine l’obbiettivo del nostro club di fare un gemellaggio con un Rotary 
Club Ucraino per il quale siamo portando avanti, oramai da tempo, contatti sia con 
l’ambasciata Italiana in Ucraina sia con persone ucraine di riferimento in loco. 
Ovviamente considerata l’attuale situazione geopolitica i tempi di realizzazione del 
progetto appaiono abbastanza lunghi. 
 
Il Presidente 
Stefano Lazzeri 
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COMMISSIONE AMMINISTRAZIONE 
A.R. 2022-2023 

Presidente Andrea Gnesi 
 

 

La Commissione Amministrazione del Club è composta per la corrente annata 

rotariana da: Andrea Gnesi, Stefano Bonamici, Luca Parentini e Edoardo Dami 

 

Relazione della commissione 
 
 
Le procedure di amministrazione del Club sono state organizzate in osservanza dei 
disposti del vigente Regolamento del club ed in accordo con le indicazioni del Consiglio 
Direttivo in carica. 
 
La gestione contabile e finanziaria del club si concretizza in due momenti fondamentali: 
Bilancio e Gestione di cassa. 
 
BILANCIO 
Prima dell'inizio dell'annata rotariana di riferimento, la Commissione nominata, di 
concerto col CD eletto predispone un Bilancio preventivo delle entrate delle uscite, 
redatto semplicemente in entrate e uscite secondo le seguenti poste: 
 
-ENTRATE 

 quote sociali annuali (soci alla data del 30/06); 

 eventuali arretrati (quote sociali da incassare riportate a nuovo); 
  

-USCITE 

 quote distrettuali e quelle del Rotary International; 

 spese previste eventuali progetti di contribuzioni alla Fondazione Rotary; 

 spese previste per progetti di “service”;  

 spese di gestione e varie.  
 
La contabilità del club non prevede alcuna possibilità di indebitamento (fornitori e 
banche). 
Il Bilancio preventivo viene solitamente confrontato con il consuntivo provvisorio della 
precedente annata rotariana o con le semplici risultanze di cassa a chiusura, 
ricercandovene ove possibile un sostanziale allineamento, tenendo conto anche di 
eventuali mutate condizioni ambientali (vedasi COVID 19). 
Trimestralmente o comunque a richiesta del CD, la Commissione redige situazioni di 
periodo, per la valutazione dell'andamento delle finanze del club e della rispondenza al 
Bilancio preventivo. 
In queste sedi vengono inoltre analizzati col CD, eventuali casi di insolvenze da parte di 
soci, se persistenti, e pianificate le necessarie azioni di sollecito e di recupero, con 
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adeguata attenzione alle eventuali specificità di situazione. 
Nel primo semestre dell'annata successiva a quella di riferimento, la Commissione 
uscente redige, il Bilancio consuntivo dell'annata di competenza, da presentare 
all'assemblea dei soci, previa revisione contabile da parte della figura qualificata 
incaricata (art. 9.4 Regolamento), entro il 31/12 dell'annata corrente. 
 
GESTIONE DI CASSA 

La gestione di cassa viene effettuata per contanti e conto corrente bancario. 
Il conto corrente bancario del Club è gestito dal Tesoriere del club. 
 
E’ il tesoriere a svolgere tutte le operazioni finanziarie e contabili necessarie alla vita del 
club, di concerto con il Presidente.  
 
Nella sua prima riunione precedente l'inizio della corrente annata rotariana, il CD eletto 
ha stabilito per l'annata 2022-2023 la seguente struttura di quote e pagamenti per 
l'annata di competenza: 
-quota di ammissione di nuovi soci euro 100,00 pagabile in unica soluzione al momento 
dell'ingresso del nuovo socio nel club; 
-quota sociale annuale euro 600,00 con rateizzazione trimestrale per la copertura delle 
spese del club, delle quote distrettuali e di quelle del R.I. 
Il risultato atteso è la non creazione di arretrato nell'annata corrente.  
Stiamo inoltre valutando l'utilizzo di un sistema di incasso elettronico (sistema 
bancomat), per rendere ancora più comodo il pagamento da parte dei soci. 
Allo stato attuale non ci sono criticità da segnalare. 

 
Il Presidente 
Andrea Gnesi 
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COMMISSIONE ROTARY FOUNDATION 

A.R. 2022-2023 

Presidente Massimo Ciarini 

 

La commissione è composta da: Massimo Ciarini, Barbara Giani, Marta Panchetti e 

Lorenzo Caponi 

Relazione della commissione 

“La Fondazione Rotary opera promuovendo cambiamenti positivi e duraturi nelle comunità ed in ogni 

singolo individuo per migliorare la vita delle persone, finanziando e realizzando progetti concreti e 

sostenibili, col solo scopo di fare del bene”. 

Nel 1922 Paul Harris affermò che “il Rotary non fa beneficenza ma rimuove le cause che la rendono 

necessaria” definendo in modo inequivocabile l'identità del Rotary, che anni dopo fu messa in atto con 

l'istituzione della Fondazione Rotary. 

La FR è dunque qualcosa che appartiene ad ogni singolo rotariano ed è quindi nostro 

preciso impegno sostenere la Fondazione contribuendo a raccogliere fondi anche al di 

fuori del club ed effettuando donazioni personali, per aumentarne le possibilità 

operative. 

Con questa visione la Commissione per la Fondazione Rotary del Club, ha definito le 

seguenti linee guida per l'attività della Commissione nel quinquennio 2022-26, in linea 

con gli obiettivi del piano strategico del club: 

 rafforzare i nostri canali di comunicazione interni ed esterni e crearne di nuovi 
per aumentare la conoscenza dell'attività della Fondazione Rotary e del Rotary, 
sia nei soci del club che nella società; 

 promuovere e incrementare la partecipazione attiva dei soci alla FR con 
l'adesione al Programma EREY e con altre donazioni; 

 realizzare “services” tangibili e misurabili, con riferimento alle problematiche 
economiche, sociali ed umanitarie, nell'ambito delle 7 aree di intervento del 
Rotary, ricercando la partecipazione attiva della società. 

Con la consapevolezza che la recente costituzione del club (2022) comporta, in questo 

nostro primo anno, un forte investimento di tempo per la necessaria formazione 

rotariana e per aumentare l'affiatamento e l'amalgama dei soci, la Commissione ha 

proposto al CD il seguente programma di attività: 

 interventi sulla stampa locale, di informazione sul Rotary e sulla FR e le attività 
del Rotary nel mondo; 

 riunioni (almeno due) ordinarie del club per informazione e aggiornamento sulla 
            FR e le sue realizzazioni e programmi; 

 spettacolo musicale della nostra Rotary's Band, per la raccolta fondi in favore del 
Service “Borse di studio sportive”. 
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Nella realizzazione dei Services e più in generale in ogni attività del club, si dovrà 

sempre ricercare ogni possibile opportunità di collaborazione con Enti pubblici e privati 

del Comprensorio del cuoio, di competenza del club, e la partecipazione di aziende 

locali, associazioni e certamente con tutti i club Rotary viciniori, nell'intento di  

connettere le molte opportunità per il rafforzamento di un dialogo sempre aperto per il 

miglior servizio nella società. 

 

E' nostro intendimento “esternare”, nel migliore e maggiore modo possibile, le 

realizzazioni del club integrando la partecipazione esterna al club con quella dei soci, per 

aumentare l'impatto dei nostri progetti e far conoscere il Rotary anche attraverso la 

partecipazione attiva di numerosi “aggregati” sociali operanti sul nostro territorio. 

Si è ricercato e si sta incrementando un rapporto più stretto con la stampa locale, con 

buoni risultati sia per quanto riguarda la carta stampata che il web. Sono stati rafforzati i 

rapporti, anche personali, con i giornalisti della cronaca locale delle due testate a 

maggiore diffusione. In effetti ogni nostra attività viene riportata con puntualità. 

Alla data odierna, si sono già tenute due riunioni di formazione rotariana con 

l'intervento dell'Istruttore di club Stefano Giannotti e del Presidente della Commissione 

Fondazione Rotary del club Massimo Ciarini, che hanno visto una rilevante 

partecipazione attiva dei soci. 

Nella prima parte dell'annata si registrano anche alcune donazioni di soci alla 

Fondazione Rotary (Fondo annuale soprattutto), ma ovviamente c'è ancora “spazio” per 

incrementare la partecipazione, anche con le auspicate adesioni al programma EREY. 

E' da rilevare, per altro, che il nostro club conta nove PHF e un Benefactor. 

La Rotary's Band del club ha realizzato in data in data 3 febbraio 2023 il programmato 

spettacolo pubblico, col patrocinio e la partecipazione del Comune di Santa Croce 

sull'Arno, per il Service “Borse di studio sportive” che consentirà a alcuni ragazzi 

svantaggiati di accedere allo sport nella organizzazione Lupi pallavolo di Santa Croce 

sull'Arno. 

E' stata effettuata una raccolta interna di fondi per l'acquisto di un generatore per le 

popolazione dell'Ucraina, consegnato al Gruppo Volontari del Rotary in occasione della 

prima missione di soccorso. 

Inoltre abbiamo aderito al progetto “Plastic Busters nell'Arcipelago Toscano”, 

promosso dal Distretto 2071 nell'ambito della settima Area focus del R.I..  

 

 

Il Presidente 

Massimo Ciarini 
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ISTRUTTORE DEL CLUB 

A.R. 2022-2023 
Stefano Giannotti 

 

Relazione dell’Istruttore del Club 

La linea programmatica dell’annata, prima nella vita del club, in perfetta sintonia 

con l’impostazione della presidenza e del Consiglio Direttivo è la seguente:  

1. Effettivo. Mantenimento e coinvolgimento dei soci dando particolare spazio 

ad iniziative volte a trasmettere i valori rotariano e la cultura del servire nei soci 

per la maggior parte di recente ingresso nella famiglia rotariana.  

2. Formazione. Aspetto di particolare importanza in questo momento del club 

formato in larga parte da nuovi soci senza esperienza rotariana: conoscere il 

Rotary vuol dire amare il Rotary, vuol dire condividerne gli ideali, le tradizioni, 

dare grande spazio all’amicizia, vuol dire quindi comportarsi da Rotariani in ogni 

occasione. La formazione deve riguardare ogni socio, ma ovviamente in 

particolare i nuovi soci ed i più giovani, per far si che ben comprendano cosa 

significa far parte della famiglia rotariana. Abbiamo curato e proseguiremo anche 

nella prossima annata con incontri dedicati alla formazione ed alla aggregazione.  

Si sono svolte due serate di formazione Rotariana nelle quali sono stati illustrati i 

punti dello statuto e del regolamento più salienti e la storia del Rotary dalla 

nascita ad oggi e la prevedibile e auspicata evoluzione futura e i valori fondanti. 

3. Comunicazione. E’ importante migliorare sempre più la comunicazione tra i 

soci, con gli altri Club, e soprattutto aumentare la partecipazione alle attività del 

Distretto, così da creare una sinergia di intenti che si tradurrà in azioni sempre 

più significative verso la comunità. Così come, nel contempo, è importante 

migliorare la comunicazione verso l’esterno, cioè verso il territorio in cui si 

opera, per far si che la comunità conosca sempre meglio le attività e le finalità 

del Rotary. 

L’istruttore  

Stefano Giannotti 
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Statuto del Rotary Club 

Santa Croce sull’Arno Montopoli Comprensorio del Cuoio 

    Art. 1 Definizioni 

1. Consiglio: il consiglio direttivo del club. 

2. Regolamento: il regolamento del club. 

3. Consigliere:  un membro del consiglio direttivo. 

4. Socio:  socio attivo / socia attiva del club. 

5. RI:  il Rotary International. 

6. Club satellite: (se pertinente) potenziale club i cui soci sono   
anche affiliati   a questo club. 

7. Per iscritto: qualsiasi comunicato in grado di fornire una 
documentazione, a prescindere dal metodo con 
cui esso viene trasmesso. 

8. Anno: l’anno sociale rotariano che inizia il 1º luglio. 
 

Art. 2 Nome 

Il nome di questa associazione è Rotary Club 
 

SANTA CROCE MONTOPOLI - COMPRENSORIO DEL CUOIO 

Membro del Rotary 
International 

 

Art. 3 Finalità 

Le finalità del club sono: 

(a) perseguire lo Scopo del Rotary; 

(b) realizzare progetti di successo secondo le cinque Vie d’azione; 

(c) contribuire ad avanzare il Rotary rafforzandone l’effettivo; 

(d) sostenere la Fondazione Rotary; 

(e) sviluppare dirigenti oltre il livello di club. 
 
 

     Art. 4 Limiti territoriali del club 

I limiti territoriali del club sono i seguenti: 

 
      Comune di Santa Croce sull’Arno e territori circostanti (Comprensorio Del Cuoio) 
 

Gli eventuali club satelliti di questo club avranno sede entro questi stessi 
limiti           territoriali o nell’area circostante. 
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Art. 5 Scopo dell’associazione 

Scopo del Rotary è diffondere il valore del servire, motore propulsore di ogni 
attività. In particolare, il RI si propone di: 

Primo. Sviluppare relazioni amichevoli come opportunità per 
servire l’interesse generale. 

Secondo. Informare ai principi della più alta rettitudine l’attività 
imprenditoriale e professionale, riconoscendo la dignità di 
ogni occupazione utile e facendo sì che venga esercitata nella 
maniera più nobile, quale mezzo per servire la collettività. 

Terzo. Orientare l’attività privata, professionale e pubblica di 
ogni rotariano secondo l’ideale del servire. 

Quarto. Propagare la comprensione reciproca, la cooperazione e la 
pace a livello internazionale mediante il diffondersi nel 
mondo di relazioni amichevoli fra persone esercitanti 
diverse attività economiche e professionali, unite nel 
comune proposito e nella volontà di servire. 

 

Art. 6 Cinque vie d’azione 

Le cinque vie d’azione rappresentano il fondamento teorico e pratico della vita 
di questo club. 

1. L’Azione interna, prima Via d’azione rotariana, riguarda le attività che 
ogni socio deve intraprendere nell’ambito di questo club per 
assicurarne il buon funzionamento. 

2. L’Azione professionale, seconda Via d’azione rotariana, ha lo scopo di 
promuovere l’osservanza di elevati princìpi morali nell’esercizio di 
ogni professione, riconoscere la dignità di ogni occupazione utile e 
diffondere il valore del servire, propulsore ideale di ogni attività. I soci 
sono chiamati a operare, sul piano personale e professionale, in 
conformità con i principi del Rotary e a mettere le proprie 
competenze professionali a disposizione dei progetti sviluppati dai 
club per rispondere alle occorrenze più pressanti della collettività. 

3. L’Azione di interesse pubblico, terza Via d’azione rotariana, riguarda 
le iniziative intraprese dai soci, talvolta in collaborazione con altri, per 
migliorare la qualità della vita nel comune o nella località in cui si 
trova il club. 

4. L’Azione internazionale, quarta Via d’azione rotariana, comprende le 
attività svolte dai soci per promuovere l’intesa, la tolleranza e la pace 
tra i popoli, favorendo l’incontro con persone di altri Paesi, con la 
loro cultura, le loro tradizioni, i loro problemi e le loro speranze, 
attraverso letture e scambi di corrispondenza, come pure tramite la 
cooperazione alle iniziative e ai progetti promossi dai club a favore di 
abitanti di altri Paesi. 

5. L’Azione per i giovani, quinta Via d’azione rotariana, riconosce 
l’impronta positiva lasciata nella vita dei ragazzi e dei giovani adulti 
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dalle attività di sviluppo della leadership, dalla partecipazione a 
progetti di servizio locali e internazionali, e dagli scambi volti a 
promuovere la pace nel mondo e la comprensione tra le culture. 

 
 

Art. 7 Riunioni 

1 — Riunioni ordinarie. 

(a) Giorno e ora. Il club si riunisce una volta alla settimana, nel 
giorno e all’ora  indicati nel suo regolamento. 

(b) Modalità. La partecipazione alle riunioni può avvenire di persona, 
per telefono, on line, o con un’attività interattiva online. Si considera 
giorno della riunione interattiva quello in cui l’attività interattiva 
verrà postata online. 

(c) Cambiamenti. Per validi motivi, il consiglio può rimandare una riunione 
ordinaria ad altra data (purché antecedente alla riunione successiva), 
oppure può spostarla a un’ora diversa dello stesso giorno o in un 
luogo diverso da quello usuale. 

(d) Cancellazione. Il consiglio può cancellare una riunione ordinaria per i 
seguenti    motivi: 

(d.1) se la riunione cade in un giorno di festa o durante la 
settimana che       comprende una festività ; 

(d.2) in caso di decesso di un socio; 

(d.3) in caso di epidemie o disastri che colpiscono l’intera comunità; 

(d.4) in caso di eventi bellici nella comunità. 

Il consiglio può cancellare sino a un massimo di quattro riunioni 
ordinarie all’anno per cause diverse da quelle sopra elencate, con un 
limite massimo di tre cancellazioni consecutive. 

(e) Riunione del club satellite (se pertinente). Se previsto dal regolamento, il 
club satellite si riunisce una volta alla settimana nel giorno, all'ora e 
nella sede stabiliti dai suoi soci. La data, l’ora e la sede delle riunioni 
possono essere modificate secondo quanto stabilito al comma 1(c) di 
questo articolo; e possono essere cancellate per le ragioni enumerate al 
comma 1(d). Per le votazioni si devono seguire le procedure previste 
dal regolamento. 

(f) Eccezioni. Il regolamento può includere norme o requisiti non in 
conformità con le suddette disposizioni. Il club deve comunque 
riunirsi almeno due volte al mese. 

       2 — Assemblea annuale. 

Il regolamento stabilisce che l’assemblea annuale per l’elezione dei 
dirigenti e la presentazione del rendiconto finanziario semestrale, 
comprensivo delle entrate e delle spese relative all’anno corrente e a 
quello precedente, avvenga prima del 31 dicembre. 

L'assemblea annuale del club satellite indetta allo scopo di eleggere i 
suoi dirigenti deve svolgersi prima del 31 dicembre. 
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       3 — Riunioni del consiglio direttivo.  

Il verbale della riunione deve essere messo a disposizione dei soci 
entro 60 giorni dalla conclusione di ogni riunione del consiglio. 

 
 

Art. 8 Effettivo 

1 — Requisiti generali. Il club si compone di persone adulte che dimostrano buon 
carattere, integrità e leadership, che godono di buona reputazione in ambito 
imprenditoriale, professionale o nella comunità, e che sono disposte mettersi 
al servizio della propria comunità e/o del mondo. 

2 — Tipi di affiliazione. Il club ha due tipi di soci: attivi e onorari. Può offrire anche 
altri tipi di affiliazione come previsto al comma 7 del presente articolo; questi 
soci dovranno essere riportati al RI come soci attivi oppure onorari. 

3 — Soci attivi. Può essere ammesso come socio attivo del club chi sia in possesso 
dei requisiti indicati nell’articolo 5, comma 2 dello statuto del RI. 

4 — Affiliazione al club satellite. I soci del club satellite sono affiliati anche al club 
patrocinante sino al momento in cui il satellite non venga riconosciuto quale 
Rotary club dal Rotary International. 

5 — Divieto di doppia affiliazione. Ai soci attivi del club non è consentito essere 
simultaneamente: 

(a) soci di questo e di un altro club, fatta eccezione per il satellite di questo club; 

(b) soci onorari di questo club. 

6 — Soci onorari. Il club può ammettere soci onorari per la durata stabilita dal suo 
consiglio direttivo. I soci onorari: 

(a) sono esenti dal pagamento delle quote sociali; 

(b) non hanno diritto di voto; 

(c) non possono ricoprire cariche all’interno del club; 

(d) non rappresentano alcuna classifica professionale; 

(e) hanno il diritto di partecipare a tutte le riunioni e di godere di tutti 
gli altri privilegi di questo club, ma non di altri Rotary club; l’unico 
privilegio di cui godono presso un altro club è quello di poterlo 
visitare senza essere ospiti di un rotariano. 

7 — Eccezioni. Il regolamento del club può includere norme e requisiti che non 
siano conformi ai commi 2 e 4-6 del presente articolo. 

 

  Art. 9 Composizione dell’effettivo 

1 — Provvedimenti generali. Ogni socio appartiene a una categoria in base alla sua 
attività professionale, imprenditoriale, lavorativa o di servizio alla comunità. 
La categoria descrive l’attività principale e riconosciuta del socio o 
dell’impresa, società o ente di cui fa parte. Il consiglio direttivo può 
rettificare la categoria di appartenenza di un socio se questi cambia titolo, 
professione o occupazione. 

2 — Diversità. L’effettivo del club deve essere uno spaccato rappresentativo delle 
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imprese, professioni e organizzazioni civiche presenti sul suo territorio 
nonché della diversità demografica locale in termini di età, genere ed etnie. 

 

 

Art. 10 Assiduità 

1 — Provvedimenti generali. Ogni socio è tenuto a partecipare alle riunioni ordinarie 
del club, o del club satellite; deve inoltre impegnarsi nei progetti e in altri 
eventi ed attività promossi dal club. Un socio è considerato presente a una 
riunione ordinaria: 

(a) se vi partecipa di persona, per telefono o online per almeno il 60% 
della sua durata; 

(b) se dovendo assentarsi improvvisamente dalla riunione, in seguito 
dimostra in maniera soddisfacente che l’assenza era dovuta a motivi 
validi; 

(c) se partecipa online alla riunione ordinaria o a un’attività interattiva 
postata sul sito web del club entro una settimana dalla data in cui 
l’informazione è stata postata; oppure 

(d) se il socio recupera l’assenza entro lo stesso anno, in uno dei seguenti 
modi: 

(d.1) partecipa alla riunione ordinaria di un altro club, del club 
satellite di un altro club o di un club provvisorio per almeno il 
60% della riunione; 

(d.2) si presenta all’ora e nel luogo in cui avvengono di consueto le 
riunioni di un altro club, o del club satellite di un altro club, con 
l’intenzione di parteciparvi, ma la riunione non ha luogo; 

(d.3) partecipa a un progetto del club, o a un evento o incontro 
sponsorizzato dal club e autorizzato dal suo consiglio; 

(d.4) partecipa a una riunione del consiglio o, se autorizzato dal 
medesimo, alla riunione di una commissione di cui il socio fa 
parte; 

(d.5) partecipa tramite il sito web di un club a una riunione o attività 
interattiva online; 

(d.6) partecipa alla riunione ordinaria di un club Rotaract o Interact, 
di un Gruppo Community Rotary o di un Circolo Rotary, siano 
essi stabiliti o provvisori; 

(d.7) partecipa a una convention del RI, al Consiglio di Legislazione, a 

un’assemblea internazionale, a un Istituto Rotary o a qualsiasi 
riunione convocata con l’approvazione del Consiglio centrale o 
del presidente del RI; a un congresso multizona, alla riunione di 
una commissione del RI, a un congresso distrettuale o a 
un’assemblea di formazione distrettuale, a una qualsiasi riunione 
distrettuale convocata dal Consiglio centrale, alla riunione di 
una commissione distrettuale convocata dal governatore, o a 
una riunione intracittadina dei Rotary club regolarmente 
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annunciata. 

2 — Assenze prolungate per trasferte di lavoro. Il socio che si trovi in trasferta dal Paese 
in cui risiede per un periodo di tempo prolungato può partecipare alle riunioni 
di                   un club locale, a seguito di accordo fra quest’ultimo e il proprio club. 

3 — Assenze dovute ad altre attività rotariane. Il socio è esonerato dall’obbligo di 
recupero se al momento della riunione si trova: 

(a) in viaggio verso o da una delle riunioni di cui al sottocomma (1) (d) 
(7); 

(b) in servizio come dirigente del RI, membro di una commissione del RI 
o amministratore della Fondazione Rotary; 

(c) in servizio come rappresentante speciale del governatore in occasione 
della formazione di un nuovo club; 

(d) in viaggio per questioni rotariane, in rappresentanza del RI; 

(e) direttamente e attivamente impegnato in un progetto sponsorizzato 
dal distretto, dal RI o dalla Fondazione Rotary in una zona remota in 
cui non esista la possibilità di compensare l’assenza; o 

(f) impegnato in attività rotariane debitamente autorizzate dal 
consiglio, che non consentano la partecipazione alla riunione. 

4 — Assenze dei dirigenti del RI. L’assenza è giustificata se il socio è dirigente in 
carica del RI o partner rotariano di un dirigente in carica del RI. 

5 — Assenze giustificate. L’assenza di un socio si considera giustificata: 

(a) se viene approvata dal consiglio per motivi che considera validi e 
sufficienti. Le assenze giustificate non devono protrarsi per più di 12 
mesi; questo limite può tuttavia essere prorogato dal consiglio se 
l’assenza è dovuta a ragioni mediche o in seguito alla nascita, adozione 
o affidamento di un bambino; 

(b) se il socio è rotariano da almeno 20 anni; la sua età e i suoi anni di 
affiliazione a uno o più club, sommati tra loro, equivalgono a un 
minimo di 85 anni; e il socio ha richiesto per iscritto al segretario del 
club l’esenzione dalla frequenza. 

6 — Registri delle presenze. Se il socio le cui assenze siano giustificate ai sensi del 
sottocomma 5(a) del presente articolo non frequenta una riunione, né il socio 
né la sua assenza sono considerati ai fini del computo delle presenze del club. 
Se il socio le cui assenze siano giustificate in base a quanto indicato al comma 
4 o al sottocomma 5(b) del presente articolo frequenta una riunione del club, 
sia il socio sia la sua presenza sono considerati ai fini del computo dei soci e 
delle presenze del club. 

7 — Eccezioni. Il regolamento può includere norme o requisiti non in conformità 
con le suddette disposizioni. 

  Art. 11 Consiglieri, dirigenti e commissioni 

1 — Organo direttivo. L’organo direttivo del club è il consiglio direttivo, costituito e 
composto in conformità al regolamento del club. 

2 — Autorità. L’autorità del consiglio si estende a tutti i dirigenti e alle commissioni 
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e, se ha motivi validi, può dichiarare vacante una carica. 
3 — Decisioni del consiglio. Le decisioni del consiglio in merito a qualsiasi aspetto 

dell’attività del club hanno carattere definitivo e sono soggette solo ad appello 
al club. Tuttavia, nel caso in cui il consiglio decida di cessare l’affiliazione di un 
socio, l’interessato può, conformemente all’articolo 13, comma 6, fare appello 
al club, richiedere la mediazione o avvalersi della clausola arbitrale. In caso di 
appello, la decisione del consiglio può essere annullata solo dal voto dei due 
terzi dei soci presenti a               una riunione ordinaria indicata dal consiglio, purché 
sia presente il numero legale dei partecipanti e purché la notifica dell’appello 
sia stata inviata dal segretario a ogni socio del club almeno cinque giorni 
prima della riunione. In caso di appello, la decisione del club ha valore 
definitivo. 

4 — Dirigenti. Sono dirigenti del club, facenti parte del consiglio direttivo, il 
presidente, il presidente uscente, il presidente eletto, il segretario e il tesoriere, 
ed eventualmente uno o più vicepresidenti. Fra i dirigenti può essere incluso 
anche il prefetto, che può essere componente del consiglio direttivo se 
previsto dal regolamento. I dirigenti devono essere soci in regola del club e 
sono tenuti a partecipare regolarmente alle riunioni del club satellite. 

5 — Elezione dei dirigenti. 

(a) Mandato dei dirigenti (presidente escluso). I dirigenti sono eletti in base a 
quanto stabilito dal regolamento del club; tranne il presidente, entrano 
in carica il 1° luglio immediatamente successivo alla loro elezione e 
restano in carica per la durata del loro mandato, o fino all’elezione e 
all’insediamento dei loro successori. 

(b) Mandato presidenziale. Il presidente nominato viene eletto in base a 
quanto stabilito dal regolamento del club, almeno diciotto (18) mesi 
ma non più di due anni prima del giorno in cui entrerà in carica come 
presidente. Il presidente nominato assume l’incarico di presidente 
eletto il 1° luglio dell’anno immediatamente precedente a quello per 
cui è stato eletto presidente. Il mandato presidenziale inizia il 1° luglio 
e ha durata annuale, rinnovabile per un massimo di un anno se non è 
stato eletto un successore. 

(c) Requisiti del presidente. Il candidato alla presidenza deve essere stato 
socio del club per almeno un anno prima della nomina a tale incarico, 
a meno che il governatore non ritenga sufficiente un periodo 
inferiore. Il presidente eletto deve partecipare al seminario d’istruzione 
dei presidenti eletti e all’assemblea di formazione, a meno che non ne 
sia dispensato dal governatore eletto; in tal caso, il presidente eletto 
deve inviare in sua vece un rappresentante del club. Il presidente 
eletto che non partecipi alle suddette riunioni formative senza aver 
ottenuto la dispensa dal governatore eletto o che, avendo ottenuto la 
dispensa, non invia un socio che lo rappresenti non può essere 
presidente del club. In questo caso, il presidente in carica prosegue il 
suo mandato sino all’elezione di un successore che abbia partecipato 
alle suddette riunioni o che abbia ricevuto una formazione ritenuta 
sufficiente dal governatore eletto. — Gestione dei club satellite. 

(d) Supervisione. Il club monitora e sostiene il proprio club satellite 
nella misura ritenuta opportuna dal consiglio. 
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(e) Consiglio direttivo del club satellite. Il club satellite elegge annualmente tra i 
suoi soci il proprio consiglio direttivo a cui viene affidata 
l'amministrazione ordinaria. Il consiglio è composto dai dirigenti del 
club satellite e da quattro-sei altri soci, secondo quanto previsto dal 
regolamento. La massima carica del club satellite è il presidente del 
consiglio; sono altri dirigenti il presidente uscente, il presidente eletto, il 
segretario e il tesoriere. Nell'occuparsi dell’amministrazione ordinaria 
del club satellite e delle sue altre attività, il consiglio opera in 
conformità con le norme, i requisiti, le procedure e gli obiettivi del 
Rotary e sotto la guida di questo Rotary club, sul quale o nell'ambito del 
quale non ha alcuna autorità. 

(f) Procedure di rendicontazione del club satellite. Il club satellite deve consegnare 
ogni anno, al presidente e al consiglio direttivo di questo Rotary club, 
un resoconto sull’effettivo, sulle attività e sui programmi svolti, 
accompagnato dal bilancio d’esercizio e dalla relazione annuale 
sottoposti a controllo o revisione contabile, in modo che tale 
documentazione possa essere inclusa nel rendiconto presentato 
annualmente da questo Rotary club ai suoi soci. Al club satellite 
potranno essere richiesti altri rapporti se il club patrocinante lo riterrà 
necessario. 

6 — Commissioni. Il club deve avere le seguenti commissioni: 

(a) Amministrazione del club 

(b) Effettivo 

(c) Immagine pubblica 

(d) Fondazione Rotary 

(e) Progetti 

Se necessario, il consiglio o il presidente possono nominare altre commissioni. 
 

Art. 12 Quote sociali 

Ogni socio è tenuto a pagare una quota sociale annuale, come stabilito dal 
regolamento. 

 

Art. 13 Durata dell’affiliazione 

1 — Durata. L’affiliazione al club dura fintanto che esiste il club, salvo cessazione 
secondo le disposizioni che seguono. 

2 — Cessazione automatica. 

(a) Eccezioni. Un socio cessa automaticamente di far parte del club quando 
non soddisfa più i requisiti di appartenenza. Se tuttavia il socio che si 
trasferisce fuori dalla località in cui ha sede il club continua a soddisfare 
i requisiti di appartenenza al club, il consiglio può: 

                  (2)    Concedere al socio il permesso di mantenere l’affiliazione; o 

(a.1) Concedere un permesso speciale non superiore a un anno, per 
consentirgli di visitare un club nella località in cui si trasferisce e di 
farsi conoscere dai soci. 
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(b) Riammissione. Un socio in regola la cui affiliazione cessi per uno dei 
motivi esposti alla lettera (a) può presentare domanda di riammissione, 
mantenendo la stessa categoria a cui apparteneva in precedenza o 
richiedendone una nuova. 

(c) Cessazione dell’affiliazione come socio onorario. Un socio onorario cessa 
automaticamente di essere tale al termine del periodo stabilito dal 
consiglio. Il consiglio può estendere detto periodo, come può anche 
revocare l’affiliazione onoraria in qualsiasi momento. 

3 — Cessazione per morosità. 

(a) Procedura. Un socio che non abbia pagato le quote dovute entro i 30 
giorni successivi alla scadenza è invitato a versarle dal segretario 
mediante un sollecito scritto. Se il pagamento non avviene entro 10 
giorni dalla data del sollecito, il consiglio può, a propria discrezione, 
revocare l’affiliazione del socio. 

(b) Riammissione. Il consiglio può riammettere un socio che abbia perso 
l’affiliazione al club, previa domanda e pagamento di tutte le somme 
dovute. 

4 — Cessazione per assenza abituale. 

(a) Percentuali di assiduità. Un socio deve: 

(a.1) partecipare (o recuperare l’assenza) ad almeno il 50% delle 
riunioni ordinarie del club o del club satellite; impegnarsi in 
progetti, attività ed eventi promossi dal club per un minimo di 12 
ore in ciascun semestre, o raggiungere una combinazione 
equilibrata di queste due forme di partecipazione; e 

(a.2) partecipare ad almeno il 30% delle riunioni ordinarie del club o 
del club satellite o impegnarsi in progetti, attività ed eventi 
promossi dal club in ciascun semestre (ne sono esonerati gli 
assistenti del governatore, secondo la definizione del Consiglio 
centrale del RI). 

I soci che non soddisfano questi requisiti possono perdere 
l’affiliazione al club a meno che non siano dispensati dal consiglio per 
validi motivi. 

(b) Assenze consecutive. Un socio che risulti assente a quattro riunioni 
consecutive (senza recuperarle) e che non sia dispensato dal consiglio 
per validi motivi o in base a quanto stabilito all’articolo 10, commi 4 o 
5, deve essere informato dal consiglio che la sua assenza può essere 
interpretata come rinuncia all’affiliazione al club. Dopodiché il 
consiglio può, a maggioranza, revocare l’affiliazione. 

(c) Eccezioni. Il regolamento del club può includere disposizioni non in 
conformità con l’art. 13, comma 4. 

5 — Cessazione per altri motivi. 

(a) Giusta causa. Il consiglio può, a una riunione convocata per l’occasione, 
revocare l’affiliazione di qualsiasi socio che non soddisfi più i requisiti 
richiesti per l’appartenenza al club, o per altri validi motivi, mediante 
il voto di almeno due terzi dei suoi membri presenti e votanti. I 
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principi guida di tale riunione sono delineati nell’art. 8, comma 1, nella 
Prova delle quattro domande e negli elevati standard etici che ogni 
rotariano si impegna a mantenere. 

(b) Preavviso. Prima dell’intervento indicato alla lettera (a) del presente 
comma, il consiglio deve inviare al socio un preavviso scritto di 
almeno 10 giorni, dandogli la possibilità di rispondere per iscritto. Il 
preavviso va recapitato di persona o mediante raccomandata 
all’ultimo indirizzo noto del socio. Il socio ha il diritto di esporre di 
persona le proprie ragioni davanti al consiglio. 

6 — Diritto di appello; ricorso alla mediazione o all’arbitrato. 

(a) Preavviso. Entro sette giorni dalla decisione del consiglio di revocare 
l’affiliazione, il segretario deve inviare al socio la comunicazione 
scritta della decisione. Il socio ha quindi 14 giorni per comunicare per 
iscritto al segretario la propria intenzione di appellarsi al club o di 
richiedere una mediazione o un intervento arbitrale ai sensi 
dell’articolo 17. 

(b) Appello. In caso di appello, il consiglio decide la data della riunione 
ordinaria del club in cui questo va discusso, riunione che deve tenersi 
entro 21 giorni dalla notifica dell’appello. Ogni socio deve essere 
informato per iscritto dell’argomento specifico della riunione con un 
preavviso di almeno 5 giorni. Alla riunione sono ammessi solo i soci 
del club. La decisione del club ha valore definitivo e non è soggetta ad 
arbitrato. 

7 — Decisioni del consiglio. La decisione del consiglio diventa definitiva in mancanza 
di appello al club o di richiesta di arbitrato. 

8 — Dimissioni. Le dimissioni di un socio dal club devono essere comunicate per 
iscritto al presidente o al segretario, e sono accettate dal consiglio a condizione 
che il socio sia in regola con il pagamento delle somme spettanti al club. 

9 — Perdita dei diritti relativi al patrimonio sociale. Un socio che cessi, per qualsiasi 
motivo, di appartenere al club, perde ogni diritto sui fondi o altri beni 
appartenenti al club qualora, in conformità con le leggi locali, l’affiliazione al 
club comporti per i soci l’acquisizione di diritti sui fondi o su altri beni 
appartenenti al club. 

10 — Sospensione dal club. Indipendentemente da ogni altra disposizione prevista in 
questo statuto, se il consiglio ritiene che: 

(a) al socio siano state rivolte accuse fondate di violazione delle 
disposizioni dello statuto o di comportamento scorretto o tale da 
nuocere agli interessi del club; 

(b) le accuse, se comprovate, costituiscano giusta causa di revoca 
dell’affiliazione; 

(c) sia auspicabile comunque attendere la conclusione di un procedimento 
o evento giudicato indispensabile dal consiglio prima che si possa 
deliberare in merito alla revoca dell’affiliazione; 

(d) sia nell’interesse del club che il socio venga sospeso temporaneamente, 
senza alcuna votazione in merito alla sua affiliazione, dalle riunioni e 
altre attività del club e da eventuali incarichi direttivi all’interno del club; 
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il consiglio può, con i due terzi dei voti favorevoli, sospendere 
temporaneamente il socio per un periodo ragionevole di tempo, che 
non superi i 90 giorni, alle condizioni che il consiglio stesso ritiene 
necessarie. Il socio sospeso può presentare appello contro la 
sospensione, o ricorrere alla mediazione o all’arbitrato, secondo quanto 
previsto al comma 6 di questo articolo. Durante la sospensione, il socio 
è esonerato temporaneamente dall’obbligo di frequenza alle riunioni. 
Prima che finisca il periodo di sospensione, il consiglio deve o 
procedere con la revoca dell’affiliazione, o reintegrare il rotariano 
sospeso al suo stato regolare. 

 

Art. 14 Affari locali, nazionali e internazionali 

1 — Argomenti appropriati. Il benessere generale della comunità locale, della nazione e 
del mondo può essere oggetto di discussione, aperta e informata, alle riunioni 
del club. Il club, tuttavia, non deve esprimere opinioni in merito a questioni 
pubbliche controverse. 

2 — Neutralità. Il club non appoggia o raccomanda candidati a cariche pubbliche, né 
discute durante le sue riunioni i meriti o i demeriti di tali candidati. 

3 — Apoliticità. 

(a) Risoluzioni e prese di posizione. Il club non può adottare né diffondere 
risoluzioni o prese di posizione, né prendere iniziative in merito a 
questioni o problemi internazionali di natura politica. 

(b) Appelli. Il club non può rivolgere appelli a club, popoli o governi, né 
diffondere lettere, discorsi o programmi per la risoluzione di problemi 
internazionali specifici di natura politica. 

4 — Celebrazione delle origini del Rotary. La settimana in cui ricorre l’anniversario della 
fondazione del Rotary (il 23 febbraio) è stata designata Settimana della pace e 
della comprensione mondiale. Durante questa settimana, il club festeggia il 
servizio reso dal Rotary, riflette sui risultati conseguiti in passato e si concentra 
sui programmi intesi a promuovere la pace, la comprensione e la buona 
volontà nella comunità e nel resto del mondo. 

 

Art. 15 Riviste rotariane 

1 — Abbonamento obbligatorio. A meno che il club non sia stato dispensato dal 
Consiglio centrale, ogni socio deve abbonarsi alla rivista ufficiale del Rotary 
International o a una rivista rotariana approvata e prescritta per il club dal 
Consiglio centrale. Due rotariani residenti allo stesso indirizzo possono 
richiedere un unico abbonamento. L’abbonamento va pagato, per l’intera 
durata dell’affiliazione al club, entro le date stabilite dal consiglio per il 
pagamento delle quote pro-capite. 

2 — Riscossione. Il club ha il compito di riscuotere gli importi relativi agli 
abbonamenti anticipati dei soci e di trasmetterli al RI o all’ufficio della 
pubblicazione rotariana regionale, in base a quanto stabilito dal Consiglio 
centrale. 

  Art. 16 Accettazione dello scopo e osservanza dello statuto e del      
regolamento  
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Il socio ha diritto ai privilegi del club solamente dietro il pagamento delle quote 
sociali, pagamento che comporta l’accettazione dei principi del Rotary, quali 
sono espressi nello scopo dell’associazione, nonché l’impegno ad osservare lo 
statuto e il regolamento di questo club e a esserne vincolato. Nessun socio può 
essere dispensato dall’osservanza dello statuto e del regolamento 
indipendentemente dal fatto di averne ricevuta copia. 

 

Art. 17 Arbitrato e mediazione 

1 — Controversie. Fatta eccezione per le controversie aventi a oggetto le delibere del 
consiglio, qualsiasi altra controversia sorta tra un socio o un ex socio e il club, 
qualsiasi suo dirigente o il consiglio deve – su richiesta presentata al segretario 
da una delle parti 

– essere deferita a un mediatore o a un collegio arbitrale. 

2 — Data per lo svolgimento della mediazione o dell’arbitrato. Il consiglio, dopo aver sentito 
le parti interessate, deve fissare la data della mediazione o dell’arbitrato entro 
21 giorni dalla ricezione della richiesta. 

3 — Mediazione. La mediazione deve svolgersi secondo una procedura: 

(a) riconosciuta da un ente competente avente giurisdizione nazionale o 
regionale; o 

(b) raccomandata da un organo di mediazione che vanti esperienza in 
mediazione di controversie; o 

(c) raccomandata dalle linee guida del Consiglio centrale del RI o del 
Consiglio di amministrazione della Fondazione Rotary. 

Il mediatore deve essere socio di un club. Il club può richiedere al governatore 
o a un suo rappresentante di nominare un mediatore che abbia le capacità e 
l’esperienza necessarie. 

(a) Esiti della mediazione. Le decisioni convenute dalle parti durante la 
mediazione sono trascritte in un documento che deve essere consegnato 
alle parti, al mediatore o ai mediatori e al consiglio. Una dichiarazione 
riepilogativa accettabile alle parti deve essere preparata per informare il 
club. Ciascuna delle parti può richiedere – attraverso il presidente del 
club o il segretario – ulteriori incontri di mediazione se una delle parti si 
allontana in modo significativo dall’accordo raggiunto. 

(b) Fallimento della mediazione. Se la mediazione non riesce, le parti possono 
chiedere l’arbitrato secondo quanto indicato dal comma 1 del presente 
articolo. 

4 — Arbitrato. In caso di arbitrato, ognuna delle due parti nomina un arbitro e gli 
arbitri nominano il presidente del collegio arbitrale; gli arbitri e il presidente del 
collegio arbitrale devono essere rotariani. 

5 — Decisione arbitrale. La decisione presa dagli arbitri o, in caso di disaccordo, dal 
presidente del collegio arbitrale, è definitiva, vincolante e incontestabile. 

 

Art. 18 Regolamento 

Il regolamento del club deve essere conforme allo statuto e al regolamento del 
RI, al regolamento interno dell’unità amministrativa locale laddove stabilita dal 
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RI, e al presente statuto. Il regolamento può incorporare provvedimenti 
supplementari e può essere emendato secondo le disposizioni in esso contenute. 

 

Art. 19 Emendamenti 

1 — Modalità. Salvo per quanto stabilito al successivo comma 2, il presente statuto 
può essere emendato solo dal Consiglio di Legislazione con voto di 
maggioranza. 

2 — Emendamento degli articoli 2 e 4. Gli articoli 2 (Nome) e 4 (Limiti territoriali) del 
presente statuto possono essere emendati in qualunque riunione ordinaria del 
club, alla quale sia presente il numero legale, mediante voto favorevole dei 
due terzi dei soci aventi diritto al voto. La proposta di emendamento deve 
essere comunicata per iscritto a tutti i soci e al governatore almeno 21 giorni 
prima della riunione. L’emendamento deve essere sottoposto all’approvazione 
del Consiglio centrale del RI ed entra in vigore solo dopo tale approvazione. 
Il governatore può presentare al Consiglio centrale del RI la propria opinione 
in merito alla modifica proposta. 
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REGOLAMENTO DEL ROTARY CLUB 

SANTA CROCE MONTOPOLI - COMPRENSORIO DEL CUOIO 

 

Articolo 1 Definizioni 

1.       Consiglio:                        il consiglio direttivo del club; 

2.       Consigliere:                     un membro del consiglio direttivo del club; 

3. Socio:                        un socio del club, che non sia un socio onorario; 

4. Presidente eletto:             il presidente dell'anno successivo alla sua elezione; 

5.       Numero legale:     il numero minimo di partecipanti (quorum), che                                  

devono essere presenti per le votazioni: un terzo dei    

soci del club per decisioni relative al club e la 

maggioranza del consiglio direttivo del club per le 

decisioni relative al consiglio direttivo del club; 

 

6.        RI:                                   il Rotary International; 

  7.       Anno:                             il periodo di 12 mesi che inizia il 1° luglio e finisce il 

                                                  30 giugno dell'anno successivo. 

 

Articolo 2 Consiglio Direttivo       

L’organo amministrativo di questo club è il consiglio direttivo composto dai seguenti 

dirigenti: 

 il presidente 
 il vice-presidente 
 il presidente uscente 
 il presidente eletto 
 il segretario 
 il tesoriere 
 il prefetto 
 3 consiglieri (oltre i 40 soci aumenteranno di un consigliere ogni ulteriori 10 soci o 

frazione) 
 
 

Articolo 3  Elezioni e durata del mandato 

Sezione 1 — I componenti del consiglio direttivo vengono eletti anno per anno, nel 

corso di una assemblea elettorale da tenersi entro il mese di dicembre dell'anno solare 

che precede l'inizio dell'anno rotariano cui si riferisce l'elezione, con anticipo quindi di 

almeno sei mesi rispetto alla data di assunzione effettiva degli incarichi, che avviene il 

1° luglio immediatamente successivo alla loro elezione. 

 Sezione 2 — Le candidature possono essere presentate da un’apposita commissione di 

club, dai soci del club o da entrambi. 
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Il candidato alla carica di presidente eletto è designato di norma da una apposita 

commissione composta dal presidente in carica, dal presidente uscente, dal presidente 

eletto e da due ex presidenti o in mancanza, da uno o due soci con maggiore anzianità 

rotariana. 

Il presidente eletto designa i candidati alle altre cariche del consiglio che andrà a 

presiedere. 

I soci del club possono designare i candidati alle cariche del consiglio, mediante 

comunicazione scritta alla segreteria del club almeno un mese prima della data fissata 

per le elezioni.  

E' comunque fatto salvo il diritto di ogni socio di presentare la propria candidatura 

anche nel corso della riunione elettorale ma prima dell'inizio della votazione. 

I nomi dei candidati, che dovranno essere comunicati ai soci almeno 10 giorni prima 

della data delle votazioni, ad eccezione delle autocandidature presentate nel corso della 

riunione elettorale, sono iscritti sulla scheda elettorale, nell'eventuale lista di 

appartenenza presentata, ove ve ne siano più di una, in ordine alfabetico a fianco di 

ciascuna carica. La scheda deve contenere un numero di righe in bianco quanti sono i 

membri da eleggere per l'indicazione di candidati diversi da quelli proposti. 

I candidati che abbiano raccolto la maggioranza dei voti sono dichiarati eletti alle 

rispettive cariche.   

 Possono votare solo i soci attivi in pari con le quote e le contribuzioni finanziarie 

previste per l'annata in corso, presenti alla riunione, ma è possibile votare anche per 

corrispondenza e/o con mezzo telematico, con le formalità stabilite dal consiglio a 

garanzia della segretezza del voto; non sono invece ammessi voti per delega. 

Sezione 3 – Le operazioni di voto sono svolte da una commissione composta da due 

scrutatori e un presidente, nominati fra i soci presenti all'assemblea. 

Sezione 4 — La durata del mandato delle varie cariche è di un anno.  

Nel caso in cui non venga eletto o venga a mancare il successore alla carica di 

presidente, il mandato del presidente in carica può essere prorogato fino ad un anno. 

Se vengono a mancare membri del consiglio o di qualsiasi altro ufficio, il consiglio 

provvede alla loro sostituzione nominando sostituti con la stessa durata del mandato 

dei membri sostituiti.  

Se vengono a mancare membri nel consiglio direttivo entrante o in qualsiasi altro ufficio 
designato, il consiglio entrante provvede alla loro sostituzione nominando sostituti 
con la stessa durata del mandato dei membri sostituiti. 

 

Articolo 4 Compiti dei dirigenti 

Sezione  1 - Il presidente ha la rappresentanza legale e la firma del club, ha il compito di 

presiedere  le riunioni del club e del consiglio direttivo e di svolgere le mansioni 

normalmente connesse al suo incarico. 

Sezione  2 - Il presidente precedente ricopre l'incarico di consigliere. 

Sezione  3 - Il presidente eletto si prepara ad assumere il suo mandato di presidente 

nell'annata successiva  e ricopre l'incarico di consigliere. 
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Sezione  4 - Il vice-presidente ha il compito di presiedere le riunioni del club e del 

consiglio direttivo in assenza del presidente e di svolgere le altre mansioni 

normalmente connesse al suo incarico. 

Sezione  6 - Il segretario ha il compito di tenere aggiornato l’albo dei soci;  registrare le 

presenze alle riunioni; diramare le convocazioni delle riunioni del club, del consiglio e 

delle commissioni; redigere e conservare i verbali di tali riunioni; compilare i rapporti 

richiesti dal RI, inclusi i rapporti semestrali al 1° luglio e al 1° gennaio di ogni anno; 

compilare i rapporti sui mutamenti della compagine sociale; fornire il rapporto mensile 

di assiduità, da trasmettere al governatore distrettuale entro i 15 giorni successivi 

all'ultima riunione del mese; svolgere le altre mansioni normalmente connesse al suo 

incarico. 

Sezione  7 -  Il tesoriere custodisce i fondi, dando rendiconto al club ogni anno e ogni 

volta gli venga richiesto dal consiglio e svolge le altre mansioni connesse al suo 

incarico. Ha la delega del presidente ad operare sui conti correnti dell'Associazione. Al 

termine del mandato deve consegnare al presidente entrante tutti i fondi, i libri 

contabili e qualsiasi altro bene del club. 

Sezione  8 - Il prefetto cura il corretto andamento delle riunioni del club, il cerimoniale 

rotariano e ne custodisce gli emblemi. Ha il compito di mantenere l'ordine nel corso 

delle riunioni del club e svolgere le altre mansioni connesse al suo incarico. 

Sezione  9 - Un consigliere partecipa alle riunioni del club e del consiglio direttivo e 

svolge gli incarichi affidatigli dal consiglio. 

 

Articolo 5 Assemblea dei soci 

1  – L'assemblea dei soci è sovrana e le delibere assembleari sono vincolanti. 

2 – Ogni socio ha diritto ad un voto in assemblea. Non è ammesso il voto per delega. 

3 – Tutte le votazioni, ad eccezione di quelle relative all'elezione dei dirigenti, devono 

essere effettuale in modo palese. Il consiglio può tuttavia disporre che determinate 

decisioni vengano prese a scrutinio segreto. 

4 – L'assemblea del club viene convocata dal consiglio almeno due volte l'anno per i 

seguenti adempimenti: 

a) in luglio, possibilmente nella prima riunione, per l'esposizione del programma da 

parte del presidente e l'esame e delibera sul bilancio consuntivo e su quello preventivo e 

la determinazione della quota sociale per l'annata corrente; 

b) prima del 31 dicembre, possibilmente nella prima riunione del mese, per l'elezione dei 

dirigenti per l'anno successivo e la presentazione del rendiconto finanziario semestrale. 

5 – L'assemblea dei soci deve essere convocata senza indugio ogni volta che ne sia fatta 

richiesta scritta e motivata da almeno un quarto dei soci del club. 

6 – La convocazione è fatta dal presidente con almeno dieci (10) giorni di preavviso 

mediante comunicazione scritta contenente l'ordine del giorno. 

7 – Spetta all'assemblea dei soci deliberare altresì su: a) la sede delle riunioni ordinarie 

del club; b)le modifiche del regolamento; c)ogni altro argomento proposto dal consiglio 
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ovvero da almeno un quarto dei soci del club; d)le altre materie previste dallo Statuto, 

dal Regolamento del RI e da quello del club. 

8 – Per la validità delle assemblee, nonché delle riunioni ordinarie che comportino 

votazioni, occorre la presenza del numero legale dei soci, pari a un terzo; le delibere 

sono prese a maggioranza dei voti, salvo quanto previsto per la modifica del 

Regolamento all'art.11. 

 

Articolo 6 riunioni ordinarie e del consiglio  

1 – Riunioni ordinarie. Le riunioni si tengono di norma almeno due volte al mese, il 

secondo e il quarto giovedì del mese solitamente alle ore 20.30, salva la facoltà di 

determinare giorni diversi e di modificare o annullare una riunione se necessario. In 

caso di cambiamenti o di cancellazione, i soci devono essere informati con un 

ragionevole anticipo. Lo scopo delle riunioni è di discutere sugli affari interni del club, 

ascoltare relazioni educative e consolidare l'affiatamento. Le riunioni si possono tenere 

anche online, ove per queste ultime il club ed i soci siano tecnicamente in grado di 

partecipare 

 

2 – Riunioni del consiglio. Le riunioni ordinarie del consiglio direttivo si svolgono di 

norma almeno una volta al mese e sono fissate dal presidente. Uno o più presidenti di 

commissione possono partecipare senza diritto di voto e con la sola possibilità di 

esprimere un parere consultivo sugli argomenti all’ordine del giorno. Riunioni 

straordinarie sono convocate con congruo preavviso dal presidente ogni qualvolta lo 

ritenga necessario ovvero su richiesta di due (2) membri del consiglio. Per la validità 

delle riunioni del consiglio direttivo è necessaria la presenza della maggioranza dei suoi 

membri. Le delibere sono prese a maggioranza; in caso di parità prevale il voto del 

presidente o di chi presiede.  

 

Articolo 6   Sistema di votazione   

Tutte le votazioni, ad eccezione di quelle relative all’elezione di dirigenti, devono essere 

effettuate in modo palese.  Il consiglio può tuttavia disporre che determinate decisioni 

siano prese a scrutinio segreto. 

 

Articolo 7   Quote 

Le quote annuali del club vengono deliberate dall'assemblea entro il mese di luglio su 
proposta del consiglio. Le quote possono essere pagate in quattro (4) rate come segue: 
entro il giorno 31 luglio, 1 ottobre, 1 gennaio, 1 aprile. La quota sociale annua 
comprende le quote individuali destinate al RI, al Distretto, l’abbonamento annuale a 
una rivista ufficiale, i contributi al club e altri eventuali contributi individuali richiesti dal 
RI e/o dal Distretto. 

Articolo 8 Commissioni  

Sezione 1 — Le commissioni del club sono quelle elencate all'articolo 11, punto 7, dello 

Statuto tipo del Rotary club e cioè: 
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-Amministrazione del club; 

-Effettivo; 

-Immagine pubblica; 

-Fondazione Rotary; 

-Progetti. 

Se necessario il consiglio potrà istituire anche altre commissioni. Ogni commissione è 

composta da un presidente e da almeno due membri; in determinati casi sarà invece 

possibile assegnare incarichi singoli. 

Sezione 2 — Il presidente è membro di diritto di tutte le commissioni. 

Sezione 3 — Il presidente della commissione è responsabile del regolare andamento e 

delle attività della commissione, deve controllarne e coordinarne i lavori e deve 

comunicare al consiglio le attività svolte. 

 

Articolo 9 Finanze  

Sezione 1 — Prima dell’inizio di ogni anno sociale, il consiglio deve predisporre un 

bilancio di previsione delle entrate e delle spese previste per l’anno in 

questione e determinare l'ammontare della quota sociale da presentare 

all'assemblea dei soci entro il mese di luglio.  

Sezione 2 — Il tesoriere deve depositare tutti i fondi del club nella banca o nelle 

banche designate dal consiglio. I fondi devono essere divisi in due parti: 

una riguardante la gestione del club e una riguardante i progetti di 

servizio.  

Sezione 3 — Tutte le fatture devono essere pagate dal tesoriere o dal presidente o, solo 

eccezionalmente e temporaneamente da altro dirigente autorizzato dal 

consiglio. 

Sezione 4 — Una volta all’anno la contabilità del club deve essere sottoposta a 

revisione contabile da parte di una persona qualificata.  

Sezione 5 — Il bilancio consultivo del club deve essere presentato entro il mese di 

luglio successivo alla fine dell'annata rotariana di riferimento. 

Sezione 6 — L’anno sociale del club decorre dal 1° luglio al 30 giugno. 

 

Articolo 10 Procedure di ammissione al club 

Sezione 1 - Il nome di un potenziale socio attivo può essere proposto al consiglio da 

uno o più soci attivi del club con proposta scritta corredata dal curriculum 

vitae del candidato. Un socio proveniente da un altro club può essere 

proposto come socio attivo dal club di provenienza. La proposta deve 

essere trattata con la massima riservatezza, eccetto quanto disposto in 

questa procedura.    
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Sezione 2 - Il consiglio, previo parere della commissione del club per l'Effettivo, 

approva o respinge la proposta entro 30 giorni dalla sua presentazione e 

informa il/i proponente/i della decisione. 

Sezione 3 – Se la decisione del consiglio è favorevole, il segretario provvede a 

comunicare i dati del candidato ai soci e in assenza di obiezioni, il candidato 

viene ammesso come socio attivo del club. 

Sezione 4 – I soci possono presentare obiezioni all’ammissione del candidato, entro 7 

giorni dalla comunicazione dei suoi da parte del segretario. Le obiezioni 

devono essere formulate per iscritto, essere adeguatamente motivate, e fare 

riferimento a questioni attinenti la mancanza dei requisiti stabiliti dallo 

Statuto tipo del Rotary club in materia di categorie e ammissione.  Il 

consiglio valuterà le obiezioni presentate, nella prima riunione utile e 

deciderà sull'esito della candidatura, con votazione palese e maggioranza 

qualificata dei due terzi dei propri membri. 

 

Articolo 11 Emendamenti 

Questo regolamento può essere emendato nel corso di una qualsiasi riunione ordinaria 

del club, con la presenza del numero legale dei soci, mediate voto favorevole dei due 

terzi dei soci aventi diritto al voto. L'emendamento posto in votazione deve essere 

comunicato ai soci nei modi in uso, nella convocazione dell'assemblea con un preavviso 

di almeno 21 giorni.   

 

Articolo 12 Norma transitoria 

Dal 01/07/2022 al 30/06/2023 il consiglio direttivo è così composto: 

-Presidente                  Giorgio Bosco 

-Vice-Presidente          Andrea Orsini 

-Presidente eletto         Claudio Bartali 

-Segretario                   Dario Lanzoni 

-Tesoriere                     Edoardo Dami  

-Prefetto                        Roberto Cambi 

-Consigliere                  Massimo Ciarini 

-Consigliere                  Barbara Giani 

-Consigliere                  Stefano Giannotti 

-Consigliere                  Stefano Lazzeri 

-Consigliere                    Monica Marcori 

Il 01/07/2023 entrerà in carica il consiglio direttivo eletto come indicato nell’art. 3 sez.1 

e con la composizione indicata nell’art. 1 di questo regolamento. Pertanto da quella data 

questa norma transitoria sarà da considerare eliminata dal regolamento. 
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